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1. REQUERIMIENTOS GENERALES DE INFORMACION.
1.1.Entidad.

Con fecha 30 de junio de 2011, Caja Rural Ntra. Madre del Sol, S.C.A.C. de Adamuz, Caja Rural de Baena Ntra.
Sra. de Guadalupe, S.C.C.A,, Caja Rural de Canete de las Torres Ntra. Sra. del Campo, S.C.A.C., Caja Rural de
Nueva Carteya S.C.A.C, Caja Rural de Utrera, S.C.A.C. y Caja Rural de Almendralejo, S.C.C. elevaron a escritura
publica el Contrato de Integracidon, firmado por las mismas, para la constitucion del Grupo Cooperativo
Solventia y de un Sistema Institucional de Proteccién cuya entidad cabecera es Caja Rural de Almendralejo,
S.C.C.

La Comisién Ejecutiva del Banco de Espafia acordd, con fecha 13 de octubre de 2011, considerar al Grupo
Cooperativo Solventia como un grupo consolidable de entidades de crédito, calificando el referido contrato
de integracidn como un Sistema Institucional de Proteccidn, al amparo de la norma décimo quinta, apartado
cinco de la circular 3/2008.

Con fecha 27 de julio de 2021, la Comisién Ejecutiva del Banco de Espafia autorizd la integracion de Caja
Rural La Vall de San Isidro, S.C.C.V al Sistema Institucional de Proteccién (SIP) encabezado por Caja Rural de
Almendralejo.

Posteriormente, con fecha 12 de enero de 2022, el Banco de Espafia autorizd la compra del Banco de
Depésitos, S.A. por parte de la Entidad cabecera, consolidando en el Grupo Caja Rural de Almendralejo.

Finalmente, con fecha 24 de enero de 2022, la Comisién Ejecutiva del Banco de Espaia autorizd la integracion
de Caja Rural de Benicarlo, S.C.C.V al Sistema Institucional de Proteccién (SIP) encabezado por Caja Rural de
Almendralejo.

El Grupo Cooperativo Solventia, en adelante “la Entidad” o “el Grupo” tiene su domicilio social en Pza. de San
Antonio, s/n de Almendralejo.

Los datos identificativos de las Entidades componentes del Grupo son los siguientes:

e (Caja Rural Ntra. Madre del Sol, S.C.A.C. de Adamuz tiene su domicilio social en Cl Alto Guadalquivir,
4 de Adamuz (Cérdoba). Cédigo de Identificacidn Fiscal: F14011399 y NRBE 3115.

e (Caja Rural de Baena Ntra. Sra. de Guadalupe, S.C.C.A. tiene su domicilio social en Cl Rafael Onieva
Ariza, 32 de Baena (Cérdoba). Cédigo de Identificacidn Fiscal: F14016166 y NRBE 3089.

e (Caja Rural de Caiete de las Torres Ntra. Sra. del Campo, S.C.A.C. tiene su domicilio social en Plaza de
Espaia, 5 de Cafiete de las Torres (Cérdoba). Codigo de Identificacion Fiscal: F14011407 y NRBE 3104.

e (Caja Rural de Nueva Carteya S.C.A.C, tiene su domicilio social en Avda. de Andalucia, 6 de Nueva
Carteya (Cordoba). Codigo de Identificacion Fiscal: F14011415 y NRBE 3098.

e Caja Rural de Utrera, S.C.A.C. tiene su domicilio social en Pza. Altozano, 22 de Utrera (Sevilla). Cédigo
de Identificacién Fiscal: F41016544 y NRBE 3020.

e (Caja Rural de Almendralejo, S.C.C. tiene su domicilio social en Pza. de San Antonio, s/n de
Almendralejo (Badajoz). Cédigo de Identificacidn Fiscal: F0O6004816 y NRBE 3001.
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e (CajaRural La Vall de San Isidro, S.C.C.V tiene su domicilio social en avenida Corazén de Jesus, 3 de La
Vall d’Uxé (Castelldn). Cédigo de identificacién Fiscal: F12013207 y NRBE 3111.

e (Caja Rural de Benicarld, S.C.C.V tiene su domicilio social en avenida de Juan Carlos I, 18 de Benicarlé
(Castellén). Cédigo de identificacién Fiscal: F12013348 y NRBE 3162.

1.2.Ambito de aplicacion.

Segun lo establecido en el Reglamento (UE) n.2 575/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo sobre los
requisitos prudenciales de las entidades de crédito y las empresas de inversidn (en adelante, Reglamento
(UE) n.2 575/2013), el ambito de aplicacién del presente informe de relevancia prudencial corresponde al
Grupo Cooperativo Solventia, considerada como grupo consolidable a los efectos del mencionado texto legal.

De acuerdo con la parte octava del titulo primero del Reglamento (UE) n2 575/2013, la Entidad, al cumplir
los requisitos para ser considerada entidad pequefia y no compleja, debera divulgar con periodicidad anual
la informacion establecida en el articulo 433 ter.

A 31 de diciembre de 2024, no existian diferencias entre el grupo consolidable a los efectos de la normativa
de solvencia y el grupo consolidable conforme a la definicién recogida en la Circular 4/2017, de 27 de
noviembre, de Banco de Espafia, a Entidades de Crédito, sobre normas de informacién financiera publica y
reservada y modelos de estados financieros, siendo las entidades dependientes las siguientes:

Entidades dependientes .I\/Ietodo.(?e

integracion
Caja Rural Ntra. Madre del Sol, S.C.A.C. de Adamuz Global
Caja Rural de Baena Ntra. Sra. de Guadalupe, S.C.C.A. Global
Caja Rural de Cafiete de las Torres Ntra. Sra. del Campo, S.C.A.C. Global
Caja Rural. de Nueva Carteya S.C.A.C Global
Caja Rural de Utrera, S.C.A.C. Global
Caja Rural La Vall de San Isidro, S.C.C.V Global
Caja Rural de Benicarlé, S.C.C.V Global

Adicionalmente, dependientes de Caja Rural de Almendralejo, entidad dominante del Grupo, se integran por
método global dos sociedades adicionales:

e (Cajalmendralejo Operador de Banca-Seguros Vinculado, S.L. Unipersonal.
e RD 18 Patrimonio, S.A.
e Banco de Depésitos, S.A.

A la fecha de publicacion del presente informe no existe, ni se prevé que exista en el futuro, impedimento
alguno de caracter material, practico o juridico a la inmediata transferencia de fondos propios (via dividendos
o ampliaciones de capital) o al reembolso de pasivos entre las entidades del Grupo.

De conformidad con la Guia “EBA/GL/2016/11”, la informacién contenida en este documento responde a los
principios de claridad, significatividad, coherencia a lo largo del tiempo y comparabilidad entre entidades,
describiendo las principales actividades de la Entidad y sus riesgos significativos y proporcionando
informacién cuantitativa y cualitativa sobre los procesos y procedimientos que la entidad utiliza para
identificar, medir y gestionar esos riesgos. En la medida en que no se encuentre cubierta por la auditoria de
cuentas anuales, ha sido verificada con caracter previo a su publicacién por el Departamento de Auditoria
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Interna, presentada a la Comision Mixta de Auditoria y Riesgos y aprobada por el Consejo Rector con fecha
28 de mayo de 2026.

Con la presentacion de este informe el Consejo Rector certifica que se ha divulgado la informacidon requerida
regulatoriamente en base a la Politica formal de Elaboracion, Aprobacion y Publicacién de la Informacion con
Relevancia Prudencial. Asimismo, mediante su puesta a disposicidn en la pagina web de la Entidad, se dan
por cumplidos los requisitos de divulgacién establecidos en la normativa prudencial y en las guias de la EBA
EBA/GL/2018/10y EBA/GL/2020/12.

La Entidad se rige por las normas contenidas en la Ley 13/1989, de 26 de mayo, de Cooperativas de Crédito
y demads disposiciones complementarias, sin perjuicio de las disposiciones que puedan aprobar las
Comunidades Auténomas en el ejercicio de las competencias que tengan atribuidas en la materia.

A continuacién, se presenta el Informe de Relevancia Prudencial de 2025 elaborado en base a las
instrucciones y requisitos de divulgacion establecidos en el Reglamento de Ejecucion (UE) 2024/3172 de la
Comisién, de 29 de noviembre de 2024, por el que se establecen normas técnicas de ejecucién para la
aplicacion del Reglamento (UE) n.o 575/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo en lo que respecta a la
divulgacidon publica por parte de las entidades de la informacidn a que se refiere la parte octava, titulos Il y
11, de dicho Reglamento, y se deroga el Reglamento de Ejecucion (UE) 2021/637 de la Comision.

2. GESTION DEL RIESGO.

2.1.Estrategia y modelo de negocio.

Combinamos nuestra banca tradicional, con presencia fisica a través de oficinas, con la banca digital y
multicanalidad que progresivamente va adquiriendo mas relevancia, por la sociedad y contexto actual,
eminentemente tecnoldgico.

La misién del Grupo reside en satisfacer integramente las necesidades financieras de nuestros socios y
clientes con un alto grado de responsabilidad social con el entorno que nos rodea que permita la creacidn de
valor de forma sostenible. La Entidad ha conseguido un profundo conocimiento de los clientes y una elevada
fidelizacidn de la clientela como consecuencia del arraigo en su mercado geografico y a un modelo de negocio
caracterizado por la cercania.

El Grupo Cooperativo Solventia, tiene entre sus objetivos favorecer el desarrollo econémico, social, y cultural
de lasregiones en las que esta presente, destinando parte de su beneficio a proyectos e iniciativas de caracter
social, asistencial y sanitario, orientados a cubrir las necesidades basicas de los colectivos mas
desfavorecidos.

El Grupo dispone de una red de 133 oficinas, 77 oficinas a tiempo parcial y un total de 242 cajeros
automaticos, de los cuales 35 son cajeros desplazados, localizadas en las provincias de Badajoz, Caceres,
Cérdoba, Sevilla, Huelva, Salamanca, Madrid y Castellén.

Para ello, la Entidad dispone de un equipo cualificado, un completo catalogo de productos y servicios y una
fuerte implantacién, encontrandose disponible para los clientes a través de una amplia gama de canales: red
de oficinas, cajeros (propios y de otras Entidades con las que dispone de acuerdos suscritos al respecto en
condiciones ventajosas) y banca a distancia.

El Grupo se apoya en un modelo de negocio caracterizado por la cercania, un profundo conocimiento de los
clientes y una elevada fidelizacion de la clientela como consecuencia de las relaciones existentes y de calidad
de los servicios prestados, vertebrados en torno a las siguientes lineas de negocio.
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Es relevante e imprescindible para cualquier Entidad poder identificar en su caso, las diferentes lineas de
negocio que desarrolla dentro de su actividad habitual. Igualmente es necesario poder aislar cada una de
ellas con el objetivo de analizar, tanto el resultado econédmico que de las mismas se pueda obtener, como su
funcionamiento auténomo y especializado.

Un conocimiento exhaustivo de cada rama del negocio, nos ofrece una cantidad de informacidon que es vital
para poder corregir aquellas debilidades que se puedan poner de manifiesto y que de otra forma pasarian
desapercibidas. De igual manera nos dara a conocer donde se pueden dar oportunidades de negocio de tal
forma que aprovechando la posiciéon de fortaleza y la infraestructura existente con la que cuenta la Entidad,
se puedan potenciar aquellas en las que se esté obteniendo una alta rentabilidad, asi como también,
identificar aquellas otras lineas de negocio en las que sea necesario intervenir para reforzar su rendimiento
con un minimo esfuerzo.

El contar con apartados de negocios bien definidos permitird a lo largo del tiempo realizar una gestién
altamente especializada, autdnoma, versatil y dindmica, basada en el manejo de datos reales, demostrables
empiricamente que puedan respaldar la toma de decisiones por parte de los drganos competentes de la
Entidad de forma agil ante los cambios que pueda experimentar el mercado y con las maximas garantias
posibles.

El Grupo basa su negocio fundamental en productos y servicios financieros tradicionales en los segmentos
de créditos, préstamos y recursos ajenos para Particulares, Pymes y Auténomos y Administraciones Publicas.

Tras un exhaustivo analisis, el Grupo ha definido las siguientes lineas de negocio:

Particulares Hipotecas. Banca Personal.

Particulares Personal. Medios de Pago.

Particulares Consumo. Operador de Banca Seguros Vinculado.
Empresas (Pymes y Auténomos) Administraciones Publicas Inversion
Financiacion a largo plazo. Crediticia.

Empresas (Pymes y Auténomos) Activo Administraciones Publicas Recursos
Circulante. Ajenos.

Recursos Ajenos.

Para facilitar la consecucién de los objetivos establecidos en cada una de las lineas de negocio, la Entidad
dispone dentro de su organigrama de una Unidad de Negocio y una serie de Areas que se relacionan a
continuacién:

Area Operativa y Analitica.

Enfocada a desarrollar productos y servicios adaptados a las necesidades tanto de clientes particulares, como
empresas e instituciones, poniendo a su disposicién una propuesta financiera integral (ahorro, inversidn en
sus distintas modalidades, medios de pagos, etc...) acompafiado de experiencia multicanal, primando la
experiencia del cliente y la calidad en el servicio.
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Area Agroalimentaria.

Desde el drea de Agroalimentaria ofrecemos una amplia gama de productos, servicios y soluciones para el
sector agroalimentario, siendo nuestro compromiso la gestion especializada y el asesoramiento
individualizado: gestionamos y tramitamos ayudas de la PAC, asesoramos e informamos sobre todo tipo de
ayudas y tramites relacionadas con la agricultura y la ganaderia, ademas de comercializar cualquier tipo de
seguro agricola, ganadero o forestal.

Area Banca Personal.

Desde esta drea de negocio se ofrecen soluciones de inversion a clientes particulares e institucionales, con
una arquitectura abierta en la seleccion de activos financieros. Ofreciendo asi, una gestién eficaz, trato
personal y productos adaptados a las necesidades del cliente atendiendo a su horizonte temporal y perfil de
rentabilidad/riesgo.

Seguros.

A través de Cajalmendralejo Operador de Banca-Seguros Vinculado, tenemos acuerdos de comercializacién
con distintas compafiias, que nos permiten ofrecer a nuestros clientes una amplia gama de productos de
seguros para garantizar su tranquilidad, y dar cobertura a todo tipo de riesgos, tanto personales como
familiares y a nivel de empresa.

Tanto desde la red de oficinas como por canales digitales se comercializan tanto productos de prevision y
ahorro (planes de pensiones, seguro de ahorro y rentas), como seguros de accidentes, automoévil, decesos,
hogar, salud, vida, y seguros multirriesgos para empresas.

Inclusion financiera.

La Entidad decide crear especificamente y en el marco de nuestra responsabilidad social y firme compromiso
del Grupo con el entorno que le rodea, con objeto de paliar y minimizar los efectos de la exclusién social
propiciada por la exclusidn financiera especialmente en nuestra principal zona de influencia que es
Extremadura, el Area de Inclusién Financiera, desde el que se coordinan las actuaciones orientadas a
garantizar la adecuada prestacidon de servicios financieros en mas de1l00 municipios de menos de 1.000
habitantes que sufrian la situacion de exclusién financiera y en los que actualmente somos la Unica Entidad
gue presta servicios financieros englobando a una poblacién en torno los 41.000 habitantes.

La estrategia digital del Grupo se basa en la multicanalidad. Cajalmendralejo cuenta con una infraestructura
tecnoldgica propia que supone una garantia a la hora de afrontar cualquier proyecto digital. Disponer de una
plataforma tecnoldgica creada por y para esta entidad y que se encuentra plenamente contrastada,
consolidada y actualizada, proporciona un alto grado de independencia y confianza que permite priorizar
proyectos, gestionar los tiempos de implantacion y en definitiva, facilitar el acceso a las herramientas
digitales que ofrecen una experiencia multicanal. De esta forma, los clientes pueden elegir comunicarse con
la entidad por cualquiera de las vias que tiene a su disposicidn ya que, ademds de la presencial, cuenta con
diversos canales digitales que les permiten consultar y operar sin necesidad de desplazarse a una de nuestras
oficinas.
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2.2.Principios de gestion del riesgo.

Las actividades desarrolladas por el Grupo implican la asuncién de determinados riesgos que deben ser
gestionados y controlados de manera que se garantice en todo momento que se cuenta con unos sistemas
de gobierno, gestion y control adecuados al nivel de riesgo asumido.

Para ello se han definido unos principios bdsicos que guian el gobierno interno del Grupo:

e Participacion y supervision activa de los 6érganos de gobierno del Grupo: el Consejo Rector de la
Entidad aprueba las estrategias de negocio generales y las politicas de asuncidn y gestidon de los
riesgos, asegurandose de la existencia de procedimientos, controles y sistemas de seguimiento del
riesgo apropiados y de que las lineas de autoridad estén claramente definidas.

o Sdlido ambiente de control interno: se manifiesta en una cultura de gestiéon del riesgo que,
potenciada desde el propio Consejo Rector, es comunicada a todos los niveles de la organizacion,
con una definicidn clara de los objetivos que eviten tomar riesgos o posiciones inadecuadas por no
disponer de la organizacién, los procedimientos o los sistemas de control adecuados. Asimismo, se
garantiza la adecuada segregacion entre las unidades generadoras de riesgos y aquéllas que realizan
tareas de control y seguimiento.

e Seleccion de metodologias adecuadas de medicion de los riesgos: la Entidad cuenta con
metodologias estdndar adecuadas para la medicidn de riesgos (tanto de Pilar 1 como de Pilar 2) que
permiten capturar de forma apropiada los distintos factores de riesgo a los que se expone.

e Evaluacién, analisis y seguimiento de los riesgos asumidos: la identificacidn, la cuantificacién, el
control y el seguimiento continuo de los riesgos permite establecer una relacidon adecuada entre la
rentabilidad obtenida por las transacciones realizadas y los riesgos asumidos.

Estos principios generales se complementan con el “Marco de Apetito al Riesgo” (en adelante “MAR”)
aprobado por el Consejo Rector, que tiene por objeto establecer la cantidad y diversidad de riesgos que, en
base a la operativa y negocio, el Grupo puede tolerar para la consecucion de sus objetivos estratégicos y de
negocio. En funcidn de los objetivos de negocio, se definen unos umbrales sobre los riesgos asumidos, que
han de tener en consideracion el equilibrio entre rentabilidad y riesgo y estar alineados con los objetivos
estratégicos del Grupo.

Para mantener el perfil de riesgo se establece un conjunto de métricas clave en relacién con los niveles de
los distintos riesgos, la calidad y recurrencia de los resultados, la liquidez y la solvencia. Para cada una de
estas métricas se definen unos niveles de tolerancia al riesgo que el Grupo esta dispuesto a asumir. Estos
niveles se actualizan y se aprueban, al menos anualmente, por el Consejo Rector a propuesta de la Comisidn
Mixta de Auditoria y Riesgos.

El primer nivel de responsabilidad lo asume el Consejo Rector, quien define y aprueba el apetito al riesgo del
Grupo. A través de los principios definidos por el Consejo se alinean el apetito al riesgo y la estrategia.

La gestion y seguimiento operativo de los umbrales definidos en el MAR se realiza a través de un cuadro de
mando cuyo reporte al Consejo del Grupo se realiza con periodicidad trimestral, en el que se definen tres
niveles de indicadores, en funcién de la importancia de los riesgos a los que van asociados y la gestion que
puede hacerse sobre los mismos.

Los indicadores de Nivel 1 se pueden clasificar como los indicadores mds relevantes y trasversales del Grupo.
Engloban tanto la rentabilidad como los riesgos de crédito, de liquidez y de financiacién, riesgos sobre los
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cuales es necesario realizar una asuncién “consciente” y establecer un objetivo estratégico por su elevada
relevancia. Este nivel permite establecer una gestién e interaccidon entre el MAR, el IACL, la planificacién de
negocio del Grupo y el Plan de Recuperacién.

En lo que respecta a los indicadores de Nivel 2, se caracterizan por ser indicadores de gestidn, siendo alguno
de ellos, regulatorios. Actian como medida de extensidn a los riesgos de Nivel 1.

Finalmente, Otros indicadores o variables de seguimiento para el control del riesgo asociado.

Para la definicidn de los umbrales de los indicadores, se ha tenido en consideracion la relacion entre el capital
asignado a cada riesgo y la necesidad de mantenimiento de un importe minimo de capital en el escenario de
apetito y de tolerancia al riesgo, la fijacién de un colchdn sobre el requerimiento regulatorio exigido y la
definicidon de los objetivos de negocio del Grupo, asi como la planificacidon de capital del IACL y la propia
estrategia de negocio del Grupo. El Grupo considera los siguientes umbrales:

e Apetito por el riesgo: cantidad y tipos de riesgo que el Grupo esta dispuesto a asumir dentro de su
capacidad de riesgo para lograr sus objetivos estratégicos y plan de negocio, en las condiciones
actuales y en escenarios de estrés.

e Zona de alerta temprana: drea intermedia que alerta sobre la proximidad al umbral de tolerancia y
gue indica la necesidad de poner en marcha medidas, en caso de ser necesario, para no alcanzar el
umbral tolerable de riesgo.

e Tolerancia al riesgo: nivel agregado y tipos de riesgo que una institucidn financiera puede asumir sin
rebasar los umbrales internos aprobados por el Grupo. La tolerancia, por tanto, es el umbral limite
definido por el Grupo para llevar a cabo las acciones de correccién y planes de accién derivados de
alertas tempranas. A partir de este umbral el Grupo estaria directamente sobrepasando sus umbrales
internos de riesgo incluidos los del Plan de Recuperacidn.

e Capacidad de riesgo: nivel maximo de riesgo que una institucién financiera puede asumir antes de
romper sus obligaciones con supervisores, clientes y cualquier otro interviniente en las actividades
como institucién financiera.

El MAR se considera una herramienta, integral y prospectiva, y se estructura como la base con la que el
Consejo Rector determinard la tipologia y los umbrales de riesgo que el Grupo puede tolerar en la
consecucién de sus objetivos estratégicos y de negocio.

Con cardcter adicional al Marco de Apetito al Riesgo, el Grupo dispone de un proceso de autoevaluacion
dindmica de los riesgos a los que se encuentra sujeto, su nivel de capitalizacion y liquidez.
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2.3.Gobierno corporativo.

Los 6rganos de gobierno son la Asamblea General de Socios y el Consejo Rector, siendo este ultimo el 6rgano
de administracion (“management body” al que la EBA alude en su regulacién y en sus guias) sin perjuicio de
las materias competencia de la Asamblea General.

De forma esquematica y tomando como referencia el organigrama de la Entidad cabecera del Grupo, a
continuacién, se refleja la estructura organizativa del Grupo:

3 3 Secretaria General
cajalmendralejo Solventia
Consejo Rector volventia
Unidad de Recursos
Humanos y Comunicacion
Institucional
Comisién Mixta de Comision de
Auditoria y Riesgos Nombramientos y
Remuneraciones
Comision Ejecutiva
Direccion Global de Departamento de
Riesgos Auditoria Interna
Direccién General
Subdirecciones
Generales
Unidad de Riesgo de ||| Unidad de Negocio Unidad de Gestion || Unidad Tecnoldgica e || Unidad de Negocio Unidad Juridica
Crédito Operativa y Financiera Innovacién Digital

\_'_]

Comisién Delegada
de Inversiones

OFICINAS - SERVICIOS CENTRALES

Los aspectos relativos a la composicidn, funciones, reglas de organizacion y funcionamiento y facultades de
los distintos drganos de gobierno del Grupo aparecen recogidos de forma detallada en los Estatutos de la
Entidad cabecera, en el contrato de integracién del SIP, en sus manuales de funciones y en la normativa
interna.

2.3.1. Composicion y funcionamiento del érgano de administracion.

Excepto en las materias reservadas a la Asamblea de socios de la Entidad, el Consejo Rector es el maximo
drgano de decisidn, correspondiéndole entre otras funciones la definicidn de la estrategia, el establecimiento
y el seguimiento del nivel de tolerancia al riesgo y la sancion de la politica de riesgos, aprobando a propuesta
de la Alta Direccidon o del Comité designado al respecto las atribuciones de los diferentes érganos de decision.
Las funciones del Consejo Rector en los aspectos relativos a la gestion de los riesgos, son:

e Aprobacién del Plan Estratégico de la Entidad.

Informacién con Relevancia Prudencial
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e Fijacidn del marco de gestidn de los riesgos y sus politicas.

e Garantizar una estructura organizativa adecuada.

e Establecer el entorno de control sobre el proceso de gestion de los riesgos.
e Realizar un seguimiento periddico del nivel de riesgo de la Entidad.

e Asuncidn de riesgos en funcion del esquema de delegacién existente.

e Otros temas de gobierno interno relacionados con la gestidn de los riesgos.

El ejercicio de estas funciones requiere entre otros aspectos la elaboracion periddica de informacién para el
Consejo Rector acerca de los riesgos asumidos y su composicion, el nivel de capitalizacion de la Entidad, la
medicion y el control de los riesgos, asi como el ambiente de control interno existente y su adecuacién para
garantizar una gestién ordenada y prudente de los negocios y los riesgos de la Entidad, con especial atencion
a los indicadores y métricas aprobados en el Marco de Apetito al Riesgo y el Plan de Recuperacién.

Durante el ejercicio 2025, el Consejo Rector de la Entidad celebrd 12 reuniones, involucrandose activamente
en el seguimiento y el control de los riesgos asumidos, sancionando las operaciones que requirieron su
decisién y revisando la estrategia de la Entidad, el nivel de tolerancia al riesgo, la situacién de liquidez, los
resultados del proceso de auto-evaluacién del capital y el modelo de control interno, siendo asi mismo
informado de las conclusiones de las auditorias internas y externas.

2.3.2. Comisiones delegadas del Consejo Rector.

Comision Mixta de Auditoria y Riesgos.

Organo que constituye el Consejo Rector en contexto de Grupo, que no tiene funciones ejecutivas y que se
rige por las normas contenidas en la Ley y en su Reglamento.

Aparte de cualquier otro cometido que pueda asignarle el Consejo Rector, constituye el ambito de las
funciones de la Comisién Mixta de Auditoria y Riesgos el siguiente:

Funciones relativas a la supervision del sistema de control interno, la auditoria interna y la auditoria de
cuentas:

e Supervisar la eficacia del sistema de control interno de la Entidad, incluida la auditoria interna, asi
como, en su caso, debatir con los auditores externos, las posibles debilidades significativas del
sistema de control interno, detectadas en el desarrollo de la auditoria.

e Supervisar el establecimiento de politicas contables por parte de la Entidad.

e Supervisar el proceso de elaboraciéon y presentacion de la informacién financiera y formular
recomendaciones destinadas a garantizar su integridad.

e Revisar la claridad e integridad de la informacién financiera y no financiera que la Entidad haga
publica y, en su caso, valorar la revisidon por los auditores de cuentas de alguno de los informes
adicionales a los estados financieros.

e Examinary aprobar los planes de la Direccidn de Auditoria Interna, asegurandose de que su actividad
estd enfocada principalmente hacia los riesgos relevantes del Grupo.

Informacién con Relevancia Prudencial
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Evaluar el grado de cumplimiento de los planes de Auditoria Interna y la implantacién de sus
recomendaciones, supervisando la designacion y sustitucion de su responsable.

Velar por que la Auditoria Interna disponga de los recursos suficientes y la cualificacién profesional
adecuada para el buen éxito de la funcién.

Velar por el correcto cumplimiento e implantacidon del Manual de Prevencion de Riesgos Penales.

Recibir y evaluar los informes y Auditorias (tanto internas como externas) que sean requeridos por
la normativa especifica o solicitados por los organismos supervisores.

Supervisar el Canal de Denuncias, recibiendo informacidn periddica sobre su funcionamiento,
proponiendo las acciones oportunas para su mejora y la reduccion del riesgo de irregularidades en
el futuro, correspondiéndole asimismo la funcidn decisoria en relacién a con los expedientes que le
sean elevados por los érganos correspondientes.

Mantener la ética en la organizacién, investigar los casos de conductas irregulares y fraudulentas, las
demandas o sospechas que se le notifiquen y los conflictos de interés de los consejeros, directivos y
empleados.

Elevar al Consejo Rector las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccién o sustitucion de los
Auditores de Cuentas para su aprobacion por la Asamblea General, responsabilizdndose del proceso
de seleccién, de conformidad con lo previsto en la normativa aplicable, asi como las condiciones de
su contratacién.

Recabar regularmente del auditor externo informacion sobre el plan de auditoria y su ejecucién.

Preservar la independencia de los Auditores de Cuentas en el ejercicio de sus funciones. En particular,
establecera las oportunas relaciones con el auditor externo para recibir informacién sobre aquellas
cuestiones que puedan suponer amenaza para su independencia, para su examen por la Comisién, y
cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, en particular
las discrepancias que puedan surgir entre el auditor de cuentas y la direccion de la Entidad y, cuando
proceda, la autorizacidn de los servicios distintos de los prohibidos, en los términos contemplados
en la normativa aplicable sobre el régimen de independencia, asi como aquellas otras
comunicaciones previstas en la legislacién de auditoria de cuentas y en las normas de auditoria.

En todo caso, debera recibir anualmente de los auditores externos la declaracién de su
independencia en relacion con la Entidad o entidades vinculadas a esta directa o indirectamente, asi
como la informacion detallada e individualizada de los servicios adicionales de cualquier clase
prestados y los correspondientes honorarios percibidos de estas entidades por el auditor externo o
por las personas o entidades vinculados a este de acuerdo con lo dispuesto en la normativa
reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.

Emitir anualmente, con caracter previo a la emisién del informe de auditoria de cuentas, un informe
en el que se expresara una opinidn sobre si la independencia de los auditores de cuentas o
sociedades de auditoria resulta comprometida. Este informe debera contener, en todo caso, la
valoracion motivada de la prestacion de todos y cada uno de los servicios adicionales a que hace
referencia el apartado anterior, individualmente considerado y en su conjunto, distinto de la
auditoria legal y en relacién con el régimen de independencia o con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas.
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Revisar el contenido de los Informes de Auditoria antes de su emisidn, procurando evitar la
formulaciéon de salvedades y sirviendo de canal de comunicacidon entre el Consejo Rector y los
Auditores de Cuentas.

Evaluar los resultados de cada Auditoria y supervisar las respuestas del equipo de Gestién a sus
recomendaciones.

Hacer una evaluacion final acerca de la actuacién del auditor de cuentas y cémo ha contribuido a la
calidad de la auditoria y a la integridad de la informacidn financiera.

Funciones relativas a la supervision de la gestion y del control de los riesgos.

Asesorar al Consejo Rector sobre la propension global al riesgo, actual y futura, del Grupo y su
estrategia en este ambito. No obstante, lo anterior, el Consejo Rector serd el responsable de los
riesgos que asuma la Entidad.

Vigilar la ejecucion de las estrategias de gestion del capital y de la liquidez, asi como todos los demas
riesgos relevantes del Grupo, como los de crédito, de tipos de interés, operacionales, incluidos los
legales, tecnoldgicos, reputacionales, ambientales, sociales y de gobernanza, a fin de evaluar su
adecuacioén a la estrategia y el apetito de riesgo aprobados.

Vigilar que la politica de precios de los activos y los pasivos ofrecidos a los clientes tenga plenamente
en cuenta el modelo empresarial y la estrategia de riesgo de la Entidad. En caso contrario, la Comision
Mixta de Auditoria y Riesgos presentara al Consejo Rector un plan para subsanarla.

Determinar, junto con el Consejo Rector, la naturaleza, la cantidad, el formato y la frecuencia de la
informacién sobre riesgos que deba recibir la propia Comisidn y el Consejo Rector.

Colaborar para el establecimiento de politicas y practicas de remuneracidn racionales. A tales
efectos, la Comisidon examinard, sin perjuicio de las funciones de la Comision de Nombramientos y
Remuneraciones, si la politica de incentivos prevista en el sistema de remuneracion tiene en
consideracion el riesgo, el capital, la liquidez y la probabilidad y la oportunidad de los beneficios.

Funciones relativas al cumplimiento normativo.

Conocer las actuaciones de las autoridades regulatorias y de supervision, garantizando al Consejo
Rector que la Entidad estd funcionando de acuerdo con las disposiciones legales y reglamentarias.

Supervisar la adopcion de las medidas necesarias para asegurar el cumplimiento de la normativa
externa aplicable, de ambito nacional o internacional, asi como la interna, en asuntos relacionados
principalmente con el blanqueo de capitales, conducta en los mercados de valores, proteccién al
cliente, proteccion de datos, prevencion del riesgo penal, asi como los requerimientos de
informacién o actuacidn recibidos por los organismos oficiales competentes sobre estas u otras
materias sean contestados de forma adecuada y con la mayor brevedad.

Durante 2025 la Comisidon Mixta de Auditoria y Riesgos ha celebrado un total de 6 reuniones.
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Comision de Nombramientos y Remuneraciones.

Organo que constituye el Consejo Rector en contexto de Grupo, de caracter informativo y consultivo, sin
funciones ejecutivas, con facultades de informacién, asesoramiento y propuesta dentro de su ambito de
actuacién, que se regira por lo previsto legalmente y por las normas contenidas en este Reglamento.

Aparte

de cualquier otro cometido que pueda asignarle el Consejo Rector, constituye el ambito de la

Comisién de Nombramientos y Remuneraciones las siguientes funciones en materia de nombramientos:

14

Formular con objetividad y adecuacién a los intereses sociales, las propuestas de nombramiento de
los Directores Generales y otros empleados que ocupen puestos clave para el desarrollo de la
actividad bancaria del Grupo.

Identificar y recomendar, con vistas a su aprobacién por el Consejo Rector o, en su caso, por la
Asamblea General, candidatos para proveer los puestos vacantes del Consejo Rector.

Actuar como Comisién Electoral en los procesos de eleccion y renovacién de los miembros del
Consejo Rector, asumiendo las funciones previstas estatutariamente para dicho drgano, velando por
la transparencia, legalidad y correcta organizacién del proceso electoral, incluyendo la interpretacion
de las normas aplicables, la recepcién y validacion de candidaturas, la proclamacién de las mismas,
la resolucién de incidencias y reclamaciones, y cuantas actuaciones sean necesarias para garantizar
el adecuado desarrollo del proceso.

Evaluar el equilibrio de conocimientos, capacidad, diversidad y experiencia del Consejo Rector y
elaborar una descripcion de las funciones y aptitudes necesarias para un nombramiento concreto,
valorando la dedicacion de tiempo prevista para el desempefio del puesto.

Supervisar los planes de sucesidon de los miembros del Consejo Rector y de la alta direccién,
asegurando la continuidad y adecuado reemplazo en posiciones clave.

Evaluar peridodicamente, y al menos una vez al afio, la estructura, el tamafio y la composicion y la
actuacién del Consejo Rector, haciendo recomendaciones al mismo, con respecto a posibles cambios.

Realizar, al menos una vez al aio, la valoracién de la idoneidad de los miembros del Consejo Rector,
de los directores generales o asimilados y de los responsables de funciones de control interno y otros
puestos clave de la Caja (las “Personas Sujetas”), de conformidad con el Real Decreto 84/2015, de 13
de febrero, por el que se desarrolla la Ley 10/2014, de 26 de junio, de ordenacion, supervisidn y
solvencia de entidades de crédito y, en particular, siempre que se conozca el acaecimiento de una
circunstancia sobrevenida que pueda modificar su idoneidad para el cargo para el que haya sido
nombrada.

Evaluar periédicamente y al menos una vez al afio, la idoneidad del Consejo Rector en su conjunto,
en los términos de la normativa reguladora aplicable, e informar al Consejo Rector en consecuencia.

Revisar periédicamente los procedimientos seguidos por el Consejo Rector en materia de seleccion
y nombramiento de los miembros de la alta direccidon y formularle recomendaciones, cuando lo
considere conveniente.

Establecer un objetivo de representacidén para el sexo menos representado en el Consejo Rector y
elaborar orientaciones sobre cdmo aumentar el nimero de personas del sexo menos representado
con miras a alcanzar dicho objetivo.
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e Determinar los programas de formaciéon, tanto inicial como periddica, que deban recibir los
miembros del Consejo Rector.

e Proponer al Consejo Rector la modificacidn del presente Reglamento, asi como la modificacién de la
“Politica de Evaluacién de Idoneidad”.

e Velar por el cumplimiento del régimen de incompatibilidades que establezca en cada momento la
normativa, en relacién con los cargos que ostenten los miembros del Consejo Rector.

e Cualesquiera otras funciones que les atribuyan la normativa vigente, la Politica de Idoneidad o el
Consejo Rector.

La Comisidon tendra como funciones principales en materia de remuneraciones:

e Proponer parasu posterior aprobacién por parte del Consejo Rector, la Politica Retributiva del Grupo,
asi como supervisar la correcta aplicacién de la misma, basandose para ello en la informacion
suministrada por las diferentes dreas encargadas de su gestidn, aplicacién y control.

e Supervisar directamente la remuneracion de los altos directivos, incluyendo los encargados de las
funciones de control interno.

e Supervisar, en su caso, los planes de retribucién variable y de incentivos para directivos o empleados
vinculados a resultados y consecucién de objetivos.

e Informar sobre cuentas cuestiones se sometan a la Comisién en materia de sistema retributivo, de
los consejeros, altos directivos y demas colectivo identificado.

e Asimismo, la Comisidn desempefard cualesquiera otras funciones previstas en el presente
Reglamento y/o que pudiera atribuirle a dicha Comisién la normativa legal aplicable en cada
momento y/o el Consejo Rector.

Comision Ejecutiva.

Sin perjuicio de las facultades del Consejo Rector estatutariamente indelegables, corresponde a la Comisidn
Ejecutiva cumplir y hacer cumplir las disposiciones y acuerdos del Consejo Rector, la coordinacién de la
direccion ejecutiva de la Entidad adoptando al efecto los acuerdos y decisiones que correspondan dentro del
ambito de las facultades que les haya sido otorgadas por el Consejo.

Al cierre del ejercicio 2025, las mujeres representaban el 35,7% de los Consejeros. La Comisién Mixta de
Auditoria y Riesgos estd compuesto en un 20% por mujeres y la Comision de Nombramientos y
Remuneraciones por un 33% de mujeres. Por consiguiente, el peso del sexo menos representado en los
drganos de administracion y direccion del Grupo, a pesar de no ser paritario, no se considera que sea escaso.

2.4.Modelo de Control Interno.

A esta estructura de Comisiones cabe afiadir la existencia de una Direccion Global de Riesgos que reporta
directamente al Gobierno Corporativo y actua con total independencia de las lineas de negocio, garantizando
el control y la gestidn rigurosa del riesgo en las entidades del Grupo, asimismo, obtiene y facilita informacion
relevante para la toma de decisiones. Tendrda como funciones principales las que se relacionan a
continuacién:

Informacién con Relevancia Prudencial
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Supervisar el control y la gestidn rigurosa de los riesgos en las Entidades que conforman el Grupo
Cooperativo Solventia.

Velar por el cumplimiento de la normativa externa e interna y ayudar a la Entidad a anticipar,
planificar y adaptar los cambios en las regulaciones.

La vigilancia de la correcta aplicacién de las politicas y procedimientos adoptados por la Entidad, en
materia de Prevencion del Blanqueo de Capitales, asi como la colaboracién con el Organo de Control
Interno (OCl) y con el Representante ante el SEPBLAC en el desempefio de sus funciones.

Supervisar el cumplimiento por parte de la Entidad de la normativa sobre proteccidon de datos,
informar a la Entidad y a los empleados de las obligaciones a las que se encuentran sujetos en esta
materia, atender las solicitudes de los interesados relativas al tratamiento de los datos personales y
el ejercicio de sus derechos y realizar acciones de concienciacidon internas respecto al cumplimiento
de la normativa de proteccion de datos.

Mejora y actualizacién continua del Sistema de Gestiéon de Cumplimiento Penal de la Entidad, con el
objetivo de conseguir un sistema cada vez mds eficaz que contribuya a la implantacién de una
adecuada cultura de cumplimiento en la Entidad, asi como servir de apoyo al Organo de
Cumplimiento Penal en el cumplimiento de sus funciones.

Supervisidn, de forma independiente, de las actividades de gestién del riesgo relacionado con las
Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (TIC) con el fin de garantizar que estos riesgos se
identifican, miden, evaluan, gestionan, vigilan y comunican adecuadamente.

Identificacion, seguimiento y control de los riesgos a los que se encuentren expuestos las entidades
del Grupo: Riesgo de crédito, operacional, de liquidez, de interés, de mercado, reputacional, entre
otros.

Establecimiento y aplicacién de procedimientos adecuados para prevenir, detectar, corregir y
minimizar cualquier riesgo de incumplimiento de las entidades del Grupo.

Promover una cultura de cumplimiento en la Entidad.

Principios que rigen la gestion del riesgo.
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Perfil de riesgo adecuado a los objetivos estratégicos, entre los que se encuentra un elevado nivel de
solvencia.

Implicacion de la Alta Direccién.

Segregacion de funciones, garantizando la independencia de la unidad de control de riesgos en
relacién con las areas generadoras de ellos.

Vocacion de apoyo al negocio, sin menoscabo del principio anterior y manteniendo la calidad del
riesgo conforme al perfil de riesgo del Grupo.

Politica de atribuciones y mecanismos de control estructurados y adecuados a las distintas fases de
los circuitos de riesgos, asegurando de este modo una gestidon adecuada del riesgo y un perfil acorde
a los parametros definidos por el Consejo Rector y la Alta Direccidn.

Utilizacién de sistemas adecuados de identificacion, medicién, control y seguimiento de los riesgos.
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e Politicas y procedimientos de reduccidn de riesgos mediante el uso de técnicas de mitigacién de
contrastada eficacia y validez juridica.

e Asignacion de capital adecuada al nivel de riesgo asumido y el entorno econémico en el que opera la
Entidad.

El Consejo Rector promueve la implantacién de un modelo de control sustentado en un enfoque de tres
lineas de defensa que asegura la adecuada segregacion de funciones en el ciclo de gestién y control:

e La primera linea la constituyen las unidades de negocio, que son responsables del control en su
ambito y de la ejecucién de las medidas en su caso fijadas desde instancias superiores.

e Lasegunda linea la constituyen las unidades de control. Esta linea supervisa el control de las distintas
unidades en su ambito de especialidad transversal, define las medidas mitigadoras y de mejora
necesaria y promueven la correcta implantacién de las mismas.

e Latercera linea la constituye la Auditoria Interna, que realiza una revisién independiente, verificando
el cumplimiento y eficacia de las politicas corporativas y proporcionando informacién independiente
sobre el modelo de control. Como principales funciones de Auditoria destacan las siguientes:

o Evaluacién de la eficacia y eficiencia de los Sistemas de Control Interno, velando por el
cumplimiento de la legislacion vigente y de las politicas y normativas internas.

o Emisidon de recomendaciones para solucionar las debilidades detectadas en los procesos de
revision, haciendo un seguimiento de las mismas.

En los apartados siguientes se realiza una valoraciéon de los riesgos relevantes a los que se encuentra expuesto
el Grupo y se explican brevemente los sistemas de identificacion, medicidn, control y gestion existentes. A
este respecto, el Consejo Rector evalia con periodicidad anual el grado de adecuacion de las politicas,
procedimientos y sistemas de gestidon de riesgos al perfil y a la estrategia del Grupo, procediendo a la
aprobacion de una declaracion formal, la dltima de las cuales tuvo lugar en la reunién del mencionado érgano
celebrada el 29 de abril de 2026.

2.5.Gestion del riesgo de crédito.

El riesgo de crédito representa las pérdidas que sufriria el Grupo en el caso de que un cliente o alguna
contraparte incumpliesen sus obligaciones contractuales de pago, constituyendo un riesgo relevante. Este
riesgo incluye el riesgo de contraparte, el riesgo de concentracion, el riesgo residual derivado de la utilizacion
de técnicas de mitigacion y el riesgo de liquidacidn o entrega.

El modelo de negocio del Grupo es pura banca minorista, lo que convierte al riesgo de crédito en una de las
principales fuentes de riesgo que asume la Entidad. La Entidad cuenta con unos niveles limite de riesgo de
crédito definidos en su Marco de Apetito al Riesgo, que suponen la tolerancia al riesgo que estd dispuesta a
aceptar.

En caso de vulneracion de los umbrales, se adoptaran las medidas que se consideren mas adecuadas para
retornar a su cumplimiento a la mayor brevedad posible, evitando asi una asuncién excesiva o no deseada
de riesgo.
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2.5.1. Procesos, métodos y sistemas de medicion y valoracion de los riesgos.

Los principales procesos de gestidn del riesgo de crédito son los siguientes:

El proceso de admision y analisis incluye todas aquellas actividades que se realizan desde el momento en que
se solicita por un cliente una operacién crediticia hasta que se remite el expediente-propuesta al estadio
correspondiente para su sancion.

El objetivo final de este proceso es la redaccidn del expediente-propuesta de manera que ofrezca al 6rgano
receptor del mismo una vision clara, fiel y documentada de la operacidén crediticia que se propone para que
el mismo pueda evaluar la conveniencia o no de acometer su formalizacion.

La distribucion por niveles de calificacidn crediticia de la cartera de la Entidad a 31 de diciembre de 2025
corresponde a un perfil tipico de banca comercial, con fuerte predominio del segmento minorista. Se trata
de exposiciones caracterizadas por un alto grado de atomizacién, de modo que la diversificacidn resultante
reduce los riesgos asociados a este tipo de exposiciones y su consumo de capital.

Por lo que respecta a la actividad de Banca Comercial, la gestién del riesgo crediticio se sustenta en la
experiencia y cultura de la Entidad.

La estructura de gestidn del riesgo de crédito en el Grupo Cooperativo Solventia presenta un esquema de
concesién de operaciones descentralizado sobre la base de un apropiado sistema de delegacién de
facultades.

El proceso de Sancién contiene todas aquellas actividades relacionadas con la aprobaciéon o denegacion de
las propuestas de operaciones iniciadas desde las Oficinas de la Entidad, asi como la gestidn de las mismas.

El Proceso de Formalizacion de operaciones incluye todas aquellas actividades que se realizan con
posterioridad a la aprobaciéon de una operacién y en las cuales se culmina, consolida y perfecciona
formalmente el acuerdo (operacidn de inversion) alcanzado entre las partes (la Entidad y e/los titular/es de
la operacién).

La formalizacion de una operacion supone la asuncion por parte de la Entidad del riesgo que supone la misma;
a partir de este momento se hace necesario un estado permanente de alerta y seguimiento, dado que las
circunstancias que han motivado la concesidn de la operacion no son permanentes.

La formalizacién ha de llevarse a la practica Unica y exclusivamente recogiendo las condiciones exactas en las
gue se ha aprobado la operacién.

La funcién de seguimiento sobre la cartera de activo aplicada desde la contabilizacién de las operaciones
hasta su reembolso final es uno de los procesos principales en la gestidn del riesgo de crédito, por tanto, la
aplicacion de metodologias rigurosas en los procesos de seguimiento de operaciones y carteras es
fundamental para una adecuada gestién del mismo.
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Para el control de la calidad crediticia y la anticipacién en la recuperabilidad de la inversidn, se encuentra
definida la funcién de seguimiento del riesgo, a la cual se encuentran adscritos recursos y responsables
concretos. Dicha funciéon de seguimiento se fundamenta en una atencién permanente encaminada a
asegurar el puntual reembolso de las operaciones y la anticipacidn ante circunstancias que puedan afectar a
su buen fin y normal desarrollo.

Con este fin, el Grupo dispone de un sistema de seguimiento vertebrado en torno a dos ejes de actuacion:

e Seguimiento peridédico de aquellos acreditados / operaciones que por una serie de criterios
determinados (volumen, sector, etc.) requieran su seguimiento periddico

e Seguimiento basado en alertas, tanto de caracter predictivo como reactivo ante incidencias de pago

La deteccidn de eventuales problemas de recuperabilidad de la deuda provoca la inmediata aplicacion de los
procedimientos definidos al respecto en funcién del tipo de operacién, contraparte, garantias, antigiiedad
de la deuda y situacion de su reclamacién, entre otros criterios.

El proceso de Recuperaciones se ha establecido en funcién del plazo transcurrido desde la ocurrencia del
primer impago, asignandose en cada caso los mecanismos de actuacion y las actividades a realizar. A efectos
de este Proceso, al impago se asimila la aparicién de cualquier alerta que denote un cambio en la situacién
del deudor que pudiera provocar en un plazo mas o menos inmediato una situacién de impago.

Riesgo de concentracion

El riesgo de concentracidn representa la posibilidad de sufrir pérdidas debido a exposiciones individuales
significativas que estén correlacionadas y/o exposiciones importantes con grupos de contrapartes cuya
probabilidad de incumplimiento esté sujeta a unos factores de riesgo comunes a todos ellos (sector de
actividad, localizacién geografica, etc.).

El riesgo de concentracidn constituye un elemento esencial de la gestion. La Entidad realiza un seguimiento
continuo del grado de concentracidon de las carteras de riesgo crediticio bajo diferentes dimensiones
relevantes: clientes (individuales y grupos), sectores de actividad, productos. En este sentido, la Entidad
dispone de politicas y procedimientos de control claramente definidos y apropiados para la gestién de este
riesgo.

En todo caso se deben cumplir los limites a la concentracion de riesgos establecidos por la normativa vigente,
entre la que cabe destacar el Reglamento Europeo 575/2013. En este sentido, ningun cliente o conjunto de
ellos que constituya un grupo econémico o se hallen vinculados entre si en el sentido descrito por el articulo
390 del citado texto legal puede alcanzar un riesgo del 25% del capital admisible de la Entidad después de
tener en cuenta el efecto de la reduccidn del riesgo de crédito de conformidad con los articulos 399 a 403
del referido Reglamento. Cuando ese cliente sea una entidad de crédito o cuando el grupo de clientes
vinculados entre si incluya una o varias entidades de crédito, dicho valor no debera rebasar el 25% del capital
admisible de la entidad o 150 millones de euros, si esta cantidad fuera mas elevada, siempre que la suma de
los valores de las exposiciones frente a todos los clientes vinculados entre si que no sean entidades de crédito,
después de tener en cuenta el efecto de la reduccidn del riesgo de crédito, no rebase el 25% del capital
admisible de la Caja.
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Con caracter periddico, la Alta Direccidn recibe informacién de la evolucidon de las magnitudes mds relevantes
de la exposicidn al riesgo de crédito, el impacto de las técnicas de mitigacion empleadas y el consumo de
capital, pudiendo analizar la informacién desde varios puntos de vista. Asimismo, dispone del detalle de las
magnitudes mas relevantes para poder profundizar en su analisis.

El Consejo Rector recibe un resumen agregado de la citada informacién con caracter mensual.
2.6.Gestion del riesgo de mercado.

El riesgo de mercado representa la posibilidad de sufrir pérdidas ante movimientos adversos en los precios
de los bonos, titulos 0 mercaderias o tipo de cambio de monedas en la cartera de negociacidn de la Entidad.
Este riesgo incluye el riesgo de tipo de cambio estructural de balance, definido como la posibilidad de sufrir
pérdidas debido a movimientos adversos en los tipos de cambio.

A la fecha de este informe, el Grupo no cuenta con cartera de negociacion, ni histéricamente ha mantenido
posiciones clasificadas en esta cartera. De hecho, entre los principios generales de gestién del riesgo de la
Entidad, estd el relativo a la “prudencia” y se indica que el Grupo tiene como principio no realizar actividades
especulativas.

2.7.Gestion del riesgo de tipo de interés estructural de balance (IRRBB).

El riesgo de tipo de interés estructural de balance se define como la posibilidad de sufrir pérdidas por el
impacto negativo de las variaciones de los tipos de interés. Este riesgo varia en funcién de la estructura y
fecha de repreciacion de los activos, pasivos y operaciones fuera de balance.

El riesgo de tipo de interés estructural de balance se supervisa a través de los distintos érganos que
intervienen en su gestidn y control, persiguiéndose un doble objetivo: reducir la sensibilidad del margen
financiero a las variaciones de los tipos de interés y preservar el valor econédmico de la Entidad.

La medicidn del riesgo de tipo de interés sobre el balance global se realiza a partir del calculo del gap y la
sensibilidad del margen financiero y del valor econédmico ante variaciones en los tipos de interés:

e El gap de tipo de interés se basa en el andlisis de los desfases en el perfil de vencimientos o
repreciaciones de las diferentes masas de activos y pasivos en diferentes intervalos temporales.

e La sensibilidad del margen financiero se estima a través de la proyeccién a 12 meses del margen
financiero en funcion del escenario de tipos de interés previsto, asi como de un determinado
comportamiento de las masas de balance.

e Por su parte, la sensibilidad del valor econémico permite obtener una vision del riesgo de tipo de
interés asumido por la Entidad a largo plazo. Mediante el concepto de duracidn se puede aproximar
la variacion que experimentaria el valor econdmico de la Entidad ante modificaciones en los tipos de
interés.

Con periodicidad trimestral se elabora un Informe de Riesgos donde se analiza de forma global los desfases
temporales que se producen entre los vencimientos y repreciaciones de las distintas partidas de activo y
pasivo. En el caso de productos sin vencimiento contractual se aplican determinadas hipdtesis basadas en la
evolucién histérica de los mismos. También se realiza una simulacién del margen financiero para un periodo
de 12 meses sobre la base de determinados supuestos de comportamiento como son el crecimiento de cada
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una de las partidas del balance, hipdtesis de renovacidn respecto a diferenciales aplicados y a plazos de
revision de cada tipo de operacién, asi como distintos escenarios de tipos de interés.

Por otro lado, el nivel de riesgo también se analiza desde la perspectiva del valor econémico, medido como
el efecto de las variaciones de tipos de interés sobre el valor actual de la entidad descontando los flujos
futuros esperados.

2.8.Gestion del riesgo de liquidez.

La gestidn del riesgo de liquidez consiste en asegurar que la Entidad dispondrd en todo momento de la
suficiente liquidez para cumplir con sus compromisos de pago asociados a la cancelacién de sus pasivos en
sus respectivas fechas de vencimiento, sin comprometer su capacidad para responder con rapidez ante
oportunidades estratégicas de mercado. El Grupo se financia en su practica totalidad en el mercado minorista
e histéricamente no ha tenido que acudir a mercados mayoristas para dotarse de liquidez. Por las
caracteristicas de la actividad desarrollada, la Entidad cuenta con unos elevados niveles de liquidez.

El Grupo realiza un seguimiento permanente de su situacion de liquidez de corto, medio y largo plazo. Para
ello cuenta con: (i) indicadores cuantitativos y cualitativos, (ii) limites y alertas definidos en funcién del nivel
de tolerancia maxima al riesgo de liquidez y (iii) el soporte humano, técnico y operativo necesario para
incorporar oportunamente estos indicadores como input estratégico y de gestion del riesgo.

Las principales medidas utilizadas para el control de la liquidez son:

e Gap de liquidez, que proporciona informacién sobre los movimientos de flujos de caja con el fin de
detectar la existencia de desfases entre cobros y pagos en el tiempo. Para aquellas partidas de
vencimientos contractuales desconocidos se han establecido una serie de criterios e hipdtesis de
comportamiento muy conservadores.

e Ratio de liquidez estructural del balance — Loan to Deposit - relaciona la inversién crediticia y los
recursos de clientes (gap minorista), con el fin de monitorizar que existan unos niveles de
autofinanciacidn adecuados de la inversion crediticia en balance en todo momento.

e Ratio de cobertura de liquidez (LCR), identifica los activos liquidos de libre disposicién necesarios
para cubrir las salidas netas de liquidez en 30 dias bajo un escenario de estrés especifico.

El resultado de este ratio muestra de manera sostenida la holgada situacidn de liquidez de la Entidad,
alcanzando a 31 de diciembre de 2025 un 369,7%, un valor muy superior al requerimiento regulatorio
vigente (100%) y de una elevada calidad (98,01% de los activos liquidos, de nivel 1).

Estos holgados niveles se han mantenido a lo largo del ejercicio, tal y como se refleja en la siguiente
tabla, en la que se presentan los componentes del ratio LCR en datos medios mensuales a cierre de
2025. Los valores y cifras se han calculado como los promedios simples de las observaciones de fin
de mes, utilizando los doce meses anteriores:

Evolucion del ratio LCR y de sus componentes Dic.-25

Numero de observaciones 12
Activos liquidos ponderados (“colchén de liquidez”) 1.985.211
Salidas netas ponderadas 489.092
Ratio LCR 405,9%
Ratio de calidad de los activos liquidos 98,2%
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e Ratio de financiacidn estable neta (NSFR), mide la relacion entre los pasivos estables con los que
cuenta la entidad en relacidn a su perfil de riesgo de liquidez en funcién también de un escenario de
estrés especifico.

La Direccion de la Entidad considera que dispone de una holgada posicidn de liquidez, basandose para ello
en los siguientes aspectos:

e Composicidn y peso de las fuentes de financiacién, que en su totalidad corresponde a financiacién
minorista cuya estabilidad en el tiempo se encuentra histéricamente acreditada.

e Disponibilidad de lineas de financiacién estables suscritas con contrapartes con holgada liquidez.

e Existencia de un plan de contingencia que constituye una segunda linea de accién frente a los
potenciales efectos adversos derivados de una situaciéon de iliquidez. En esencia se trata de un plan
de accidn de caracter practico que permite optimizar en tiempo, coste y forma la respuesta de la
Entidad ante situaciones categorizadas como de exposicidn alta o critica, asi como mitigar las posibles
perturbaciones e impactos sobre la continuidad del negocio durante estos episodios.

2.9.Gestion del riesgo operacional.

El riesgo operacional representa la posibilidad de incurrir en pérdidas como consecuencia de la inadecuacion
o de fallos en los procesos, sistemas y personas, asi como por eventos externos. Incluye el riesgo tecnolégico,
legal y de cumplimiento normativo.

El marco de gestién y control del riesgo operacional del Grupo pretende identificar, gestionar, controlar y
mitigar el riesgo operacional, asi como fomentar una cultura interna orientada a la mejora continua.

Conviene destacar una serie de aspectos que confirman la adecuacién de los sistemas y procedimientos
vigentes en la Entidad en relacidn con la gestion, control y mitigacion del Riesgo Operacional:

e En lo que respecta a la gestidn y el control del riesgo operacional, la entidad define, establece o
implanta sistemas y politicas que permiten controlar la exposicién al riesgo operacional. Ademas,
también promueve la cultura de riesgo operacional a todos sus empleados.

e Respecto a la mitigacién del riesgo operacional, la Entidad, ademas de desarrollar planes de
contingencia y de continuidad de negocio, y de introducir mejoras en los procedimientos, controles
y/o sistemas, ha contratado un seguro para cubrirse de algunos riesgos especificos: desastres
naturales o provocados, fraudes (externos cometidos con tarjetas, de empleados, etc.), cobertura
legal, etc., también la negligencia.

En el ejercicio 2025 se han realizado acciones formativas en metodologia y aplicacién, disponiéndose en la
Intranet de un repositorio de documentacion objeto de actualizacién periddica, de modo que ello permita
una mejora permanente del ambiente de control en funcién de sus actividades, de su ambito de negocio y
de su operativa. Estas acciones formativas continuaran en el futuro con el fin de potenciar una cultura de
riesgo corporativa y la implantacién de planes de accién que orienten todo el proceso hacia una mejora
continua.
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3. PRACTICAS Y POLITICAS DE REMUNERACION.

El principal objetivo de la Politica de Remuneraciones es alinear los objetivos de los empleados con los
intereses a largo plazo de la Entidad. Por ello, la valoracion de los componentes de la remuneracién basados
en el rendimiento se centrara en los resultados a largo plazo y tendrd en cuenta todos los riesgos vivos
asociados a esos resultados.

La valoracion de los resultados se realizard, siempre y cuando sea posible, en un horizonte plurianual,
garantizando de esta manera que se atiende a los resultados a largo plazo y que el pago efectivo de los
componentes basados en el rendimiento se reparte a lo largo del ciclo econdmico subyacente de la Entidad
Yy sus riesgos empresariales.

De conformidad con la normativa vigente, convenientemente adaptada a la organizacién interna, el tamafio,
la naturaleza, el alcance y la complejidad de las actividades de la Entidad, la politica retributiva se rige por
los siguientes principios:

e Fomento de una gestion adecuada y eficaz del riesgo, sin incentivos a la asuncién de riesgos
incompatibles con el perfil aprobado por el Consejo Rector.

e Alineacién con la estrategia empresarial, los valores y los intereses a largo plazo de la Entidad,
disponiendo de medidas concretas que eviten conflictos de intereses.

e Aprobaciény revisién periddica por parte del Consejo Rector de los requisitos generales de la politica,
gue debe garantizar su efectiva y correcta aplicacién.

e Evaluacion periddica interna e independiente.

e Segregacioén e independencia de las funciones de asuncidn y control de riesgos, debiendo esta ultima
contar con la autoridad necesaria y ser remunerada en funcién de la consecucion de los objetivos
relacionados con sus funciones, indistintamente de los resultados de las areas de negocio que
controle.

e Supervision por parte de la Comisién de Nombramientos y Remuneraciones de la remuneracién de
los directivos encargados de la gestion de riesgos y con funciones de cumplimiento.

e Recompensar el nivel de responsabilidad y |a trayectoria profesional, velando por la equidad interna
y la competitividad externa.

e Nodiscriminatoria en cuanto al género, entendida como aquella basada en la igualdad de retribucién
entre trabajadores y trabajadoras para un mismo trabajo o para un trabajo de igual valor.

El Consejo Rector del Grupo es el responsable de la correcta aplicacién de la politica de remuneracion,
revisando periddicamente los principios establecidos por la Entidad en materia de remuneraciones para
garantizar una gestion adecuada y eficaz de los riesgos.
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En el marco citado, la Entidad dispone de una Comisién de Nombramientos y Remuneraciones cuya
composicion cumple los requisitos establecidos por la Ley 10/2014 de ordenacidn, supervisidon y solvencia de
entidades de crédito.

Nombre del Consejero Cargo

D2. Julia Franco Calvo Presidente

D. Fernando Ramirez Sanchez Secretario
D2. Carmen Pérez Escaso Vocal
D. Bartolomé Terdn Blanco Vocal
D. Joaquin Gallardo Sanguino Vocal
D. Julio César Lledé de los Rios Vocal

En cuanto al mandato y funciones de la citada Comision, se encuentra explicado con detalle en el apartado
2.3.2 del presente documento.

Durante el afio 2025 se celebraron un total de 4 reuniones. En este periodo, la Entidad no ha recurrido a los
servicios de consultores externos para recibir asesoramiento relevante en materia de remuneraciones.

El tamafio de la Entidad y su exposicidon a una region geografica determinada, permite que la politica de
remuneraciones se aplique a toda la Entidad por igual sin que haya diferencias por regiones o lineas de
negocio.

La determinacién de los miembros del colectivo identificado se lleva a cabo siguiendo lo establecido por el
Reglamento Delegado (UE) n2 2021/923 de la Comision, de 25 de marzo de 2021, por el que se complementa
la Directiva 2013/36/UE del Parlamento Europeo y del Consejo en lo que respecta a las normas técnicas de
regulacion por las que se establecen los criterios de definicidn de las responsabilidades de direccién, las
funciones de control, las unidades de negocio importantes y la incidencia significativa en el perfil de riesgo
de una unidad de negocio importante, y se establecen los criterios para determinar los miembros del
personal o las categorias de personal cuyas actividades profesionales tienen una incidencia en el perfil de
riesgo de la entidad comparable en importancia a la de los miembros del personal o las categorias de personal
a que se refiere el articulo 92, apartado 3, de dicha Directiva.

Las categorias de personal del colectivo identificado en el Grupo se corresponden con los consejeros y la alta
direccion, asi como otro personal que a juicio de la Entidad incida de manera importante en el perfil de riesgo
de la misma. La composicion del colectivo identificado es revisada anualmente por la Comision de
Nombramientos y Remuneraciones. En el ejercicio 2025, el colectivo identificado de la Entidad lo
compusieron 117 personas.

El Grupo entiende que, de acuerdo con su actual estructura de control y gestion del riesgo, ninguna persona
puede tomar decisiones en materia de riesgos que puedan poner en peligro la organizacién en su conjunto,
sus resultados o su base de capital, ya que se exige que las decisiones se adopten por las instancias
competentes en funcién de un esquema de delegacion establecido.

El sistema de remuneracion de la Entidad se estructura del siguiente modo:

e Una retribucion fija determinada sobre la base de la actividad del empleado de manera individual,
incluyendo la responsabilidad y el nivel de complejidad del trabajo desarrollado, asi como el
desempeiio. Una parte de la remuneracion fija se encuentra ligada a determinados complementos
unidos al puesto, que no son de caracter consolidable ni exigible, y cuya percepcion cesa, simultanea
y automadticamente en el momento en que se dejan de desempefiar las funciones asignadas,
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pudiendo ser estos, aumentados, disminuidos o incluso anulados por la Entidad, cuando ésta de
forma unilateral asi lo considere. De esta forma, la retribucién se encuentra alineada con la funcién
desempeiiada por el trabajador dentro de la organizacion.

e La Retribucion Variable Anual esta basada en objetivos de cardcter cuantitativo y cualitativo. Estos
objetivos incluiran los resultados de la Entidad, de las unidades de negocio y del empleado, y tendra
en cuenta los riesgos asumidos.

En el caso de las unidades de control, el método para determinar la Retribucidn Variable Anual no
debera comprometer su objetividad e independencia, ni crear conflictos de interés en su funcién de
asesoramiento a la Comision de Nombramientos y Remuneraciones. En este sentido, esta
remuneracion debera estar basada en objetivos especificos de la Unidad y no deberd determinarse
en virtud del rendimiento financiero individual del drea de negocio sujeta a control o supervision.

En términos generales, la retribucidn variable tiene caracter flexible y en ningln caso se considera
consolidable.

Las principales caracteristicas de la Retribucidn Variable Anual en relacion con su alineacidn al riesgo
son las siguientes:

o Horizonte temporal: para la evaluaciéon del desempeiio y el riesgo se tendran en
consideracidon los riesgos presentes y futuros en que puedan incurrir los empleados,
unidades de negocio o la Entidad en su conjunto.

o LaRetribucién Variable Anual incluird parametros vinculados con los riesgos y el desempefio
de la unidad de negocio de que se trate, asi como de la propia Entidad, ademas de los riesgos
y el desempefio de las actividades individuales.

o El proceso de alineacién del riesgo deberad utilizar una combinacidn de enfoques de métricas
cuantitativas y cualitativas.

Durante el ejercicio 2025 la remuneracidn del colectivo identificado ascendié a:

o . - Funcién de Funcién de direccién
EU REM1 — Remuneracion concedida respecto del ejercicio (miles de Otros miembros de la Otro personal

supervision del del érgano de

. h L. ) ) alta direccion identificado
érgano de direccion direccién

euros)

NUmero de miembros del personal identificado
2 Remuneracién|Remuneracion fija total 1.646 2.722
3 fija De la cual: en efectivo 1.646 2.722
EU-5x De la cual: otros instrumentos
9 Remuneracién|Nimero de miembros del personal identificado 32
variable
10 Remuneracién variable total 460
17  |Remuneracion total (2 + 10) 1.646 0 0 3.182

El sistema retributivo definido por la Entidad para el Consejo Rector se basa en los criterios de
responsabilidad y dedicacidn inherentes al cargo o cargos que los Consejeros desempefien, teniendo en
cuenta para cada Consejero, por un lado, el ejercicio en su condicién de tal de las funciones de supervisién y
decisién colegiada y, por otro, su pertenencia a las distintas Comisiones del Consejo, distinguiendo entre la
condicion de Presidente o la de Vocal de las mimas.

Ademas, tal y como se establece en los Estatutos, los Consejeros deberan ser compensados con los gastos
gue les haya podido originar su funcidn, previa justificacion documental de su procedencia y cuantia.
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4,

INDICADORES CLAVE.

En la siguiente tabla presentamos los indicadores clave de la Entidad elaborados y presentados conforme a

las instrucc

iones de la plantilla EU KM1:

EU KM1: Plantilla de indicadores clave (miles de euros)

Fondos propios disponibles (importes)

1 Capital de nivel 1 ordinario 337.431 296.616
2 Capital de nivel 1 337.431 296.616
3 Total capital 337.431 296.616
Importes de las exposiciones ponderadas por riesgo
4 | Importe total de la exposicidn al riesgo | 1.557.073 | 1.487.486
Ratios de capital (en porcentaje del importe de la exposicion ponderada por riesgo)
5 Ratio de capital de nivel 1 ordinario (%) 21,67% 19,94%
s Batio de capital de nive.I .1Iordin.ario te.nienc.io .eln cuenta el 21.67% 19,94%
importe total de exposicidn al riesgo sin sujecion a suelo (%)
6 Ratio de capital de nivel 1 (%) 21,67% 19,94%
6b Ratio fi(lelcapitaTI de niyel 1.ter.1iendo en cuenta el importe total de 2167% 19,94%
exposicion al riesgo sin sujecion a suelo (%)
7 Ratio de capital total (%) 21,67% 19,94%
7b Ratio fi(lelcapitaTI total .teniejnd.(? en cuenta el importe total de 21.67% 19,94%
exposicion al riesgo sin sujecion a suelo (%)
Requisitos de fondos propios adicionales para hacer frente a riesgos distintos del riesgo de apalancamiento
excesivo (en porcentaje del importe de la exposicion ponderada por riesgo)

EU 74 R.eq.uisitos de.fondos propios adic.ionales parfa\ hacer frente a riesgos 1.38% 1.38%

distintos del riesgo de apalancamiento excesivo (%)

EU 7e De los cuales: estardn compuestos por capital de nivel 1 ordinario 0,77% 0,77%

(puntos porcentuales)

EU 7f De los cuales: estardn compuestos por capital de nivel 1 (puntos 1,03% 1,03%

porcentuales)

EU 7g Total de los requisitos de fondos propios del PRES (%) 9,38% 9,38%
Colchén combinado y requisito global de capital (en porcentaje del importe de la exposicion ponderada por
riesgo)

8 Colchén de conservacién de capital (%) 2,50% 2,50%

EU 8a Colchén de conservacion d'ebido al riesgo macroprudencial o sistémico 0,00% 0,00%

observado en un Estado miembro (%)
9 Colchdn de capital anticiclico especifico de la Entidad (%) 0,50% 0,00%

EU 9a Colchdn de riesgo sistémico (%) 0,00% 0,00%

10 Colchdn de entidades de importancia sistémica mundial (%) 0,00% 0,00%

EU 10a | Colchén de otras entidades de importancia sistémica (%) 0,00% 0,00%

11 Requisitos combinados de colchdn (%) 3,00% 2,50%
EU 11a Requisitos globales de capital (%) 12,38% 11,88%
Capital de nivel 1 ordinario disponible tras cumplir el total de los
12 reqpuisitos de fondos propios dZI PRES (%) i 12,30% 10,57%
Ratio de apalancamiento
13 Medida de la exposicién total 4.952.594 4.412.940
14 Ratio de apalancamiento (%) 6,81% 6,72%

de la med

ida de la exposicién total)*

Requisitos de fondos propios adicionales para hacer frente al riesgo de apalancamiento excesivo (en porcentaje
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EU KM1: Plantilla de indicadores clave (miles de euros) Dic-25 Dic-24

EU 142 Requisitos .de fondos propios adicionales para hacer frente al riesgo de 0,00% 0,00%
apalancamiento excesivo (%)
EU 14b De los cuales: estardn compuestos por capital de nivel 1 ordinario 0,00% 0,00%
(puntos porcentuales)
EU 14d | Total de los requisitos de ratio de apalancamiento del PRES (%) 3,00% 3,00%
EU 14e | Requisito de ratio de apalancamiento global (%) 3,00% 3,00%
Ratio de cobertura de liquidez
15 Total de activos quuido§ de alta calidad (HQLA, por sus siglas en inglés) 1.985.211 958,282
(valor ponderado, media)
EU 16a | Salidas de efectivo - Valor ponderado total 733.130 494.959
EU 16b | Entradas de efectivo - Valor ponderado total 244,038 613.651
16 Total de salidas netas de efectivo (valor ajustado) 489.092 132.011
17 Ratio de cobertura de liquidez (%) 405,9% 725,9%
Ratio de financiacién estable neta)®
18 Total de financiacidn estable disponible 4.106.488 3.629.463
19 Total de financiacion estable total requerida 1.939.930 1.618.440
20 Ratio de financiacion estable neta (%) 211,7% 224,3%

A 31 de diciembre de 2025, tal y como se muestra en la tabla anterior, la Entidad presenta ratios de capital,
apalancamiento y liquidez holgados y cumple con los requerimientos regulatorios establecidos.

A 31 de diciembre de 2025, el requerimiento MREL comunicado por el Banco de Espaiia a la Entidad asciende
al 9,375% de los APRs y al 3% de su exposicion en términos de apalancamiento, siendo vinculante a partir del
1 de enero de 2026. A la fecha de referencia la Entidad cumple con el requerimiento MREL al contar con una
ratio de capital total del 21,67% y una ratio de apalancamiento del 6,81%.

5. RECURSOS PROPIOS COMPUTABLES.
5.1.Recursos propios computables.

A 31 de diciembre de 2025, los recursos propios computables del Grupo excedian de los minimos requeridos
por la normativa al efecto en vigor, siendo su composicion la siguiente:

CC1 - Composicion de los fondos propios reglamentarios (miles de euros)

Capital de nivel 1 ordinario instrumentos y reservas
1 Los instrumentos de capital y las correspondientes cuentas de primas de emisidn 41.481
2 Ganancias acumuladas 265.401
3 Otro resultado integral acumulado (y otras reservas) 1.351
EU-53 Beneficio.s .provisionale.s yerificados de forma independiente, netos de todo posible 30434
gasto o dividendo previsible.
6 Capital ordinario de nivel 1 antes de los ajustes reglamentarios 338.667
Capital de nivel 1 ordinario ajustes reglamentarios
7 Ajustes de valor adicionales (importe negativo). -183
8 Activos intangibles (neto de deuda tributaria) (importe negativo). -685
15 Los activos de fondos de pensiéon de prestaciones definidas (importe negativo). -180
16 Tenencias directas, indirectas y sintéticas de instrumentos propios de capital de nivel 1 0
ordinario por parte de una entidad (importe negativo).
27a Otros ajustes reglamentarios -188,43
28 Total de los ajustes reglamentarios del capital de nivel 1 ordinario -1.048
29 Capital de nivel 1 ordinario 337.431
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CC1 — Composicion de los fondos propios reglamentarios (miles de euros)

Capital de nivel 1 adicional instrumentos
36 | Capital de nivel 1 adicional antes de los ajustes reglamentarios | 0
Capital de nivel 1 adicional ajustes reglamentarios
43 Total de los ajustes reglamentarios del capital de nivel 1 adicional 0
44 Capital de nivel 1 adicional 0
45 Ca.pi.tal de nivel 1 (Capital de nivel 1 = capital de nivel 1 ordinario + capital de nivel 1 337.431
adicional)
Capital de nivel 2: instrumentos
51 Capital de nivel 2 antes de los ajustes reglamentarios 0
Capital de nivel 2: ajustes reglamentarios
57 Total de los ajustes reglamentarios del capital de nivel 2 0
58 Capital de nivel 2 0
59 Capital total (Capital total = capital de nivel 1 + capital de nivel 2) 337.431
60 Importe total de la exposicidn al riesgo. 1.557.073
Ratios y requisitos de capital, incluidos los colchones
61 Capital de nivel 1 ordinario 21,67%
62 Capital de nivel 1 21,67%
63 Capital total 21,67%
64 Requisitos generales de capital de nivel 1 ordinario de la entidad. 8,27%
65 De los cuales: requisito relativo al colchdn de conservacion de capital. 2,50%
66 De los cuales: requisito relativo al colchdn de capital anticiclico. 0,50%
67 De los cuales: requisito relativo al colchdn por riesgo sistémico. 0,00%
EU-67b D.e If)s cuales:.requisitos de fondo§ propios afjicionales para hacer frente a riesgos 0,77%
distintos del riesgo de apalancamiento excesivo (%)
68 Capital ordinario de nivel 1 (en % del importe de la exposicidn al riesgo) disponible tras 12.30%
cumplir los requisitos minimos de capital. !
Importes por debajo de los umbrales de deduccion (antes de la ponderaciéon del riesgo
Tenencias directas e indirectas de fondos propios y pasivos admisibles de entes del
72 sector financiero cuando la entidad no mantenga una inversion significativa en esos 20.538
entes (importe inferior al umbral del 10 % y neto de posiciones cortas admisibles)

5.2.Conciliacion con los estados financieros auditados (balance de situacion).

La comparacion de los recursos propios computables conforme al Reglamento Europeo 575/2013 con el
patrimonio neto registrado contablemente (estados financieros auditados) a 31 de diciembre de 2025 arroja

las siguientes cifras:

Patrimonio neto

contable

338.667
41.481
265.401
30.434
2.704
-1.353
0
0

Conceptos CRD
Capital de nivel 1 ordinario: 337.619
Instrumentos de capital 41.481
Ganancias acumuladas de ejercicios anteriores 265.401
Ganancias del ejercicio (resultados admisibles) 30.434
Otras reservas 2.704
Ajustes al patrimonio neto por valoracién de activos -1.353
Intereses minoritarios 0
Deducciones y ajustes transitorios -1.048
Capital de nivel 1 adicional:
Elementos computables -
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Patrimonio neto
e R contable
Deducciones y ajustes transitorios - --

Conceptos

Capital de nivel 2:
Financiacién subordinada
Otros elementos computables -
Deducciones y ajustes transitorios -

Total 337.619 338.667

6. REQUERIMIENTOS DE RECURSOS PROPIOS.

6.1.Requerimientos minimos de recursos propios.

A continuacidn, se detallan los activos ponderados por riesgo y los requerimientos de fondos propios del
Grupo a 31 de diciembre de 2025 para cada categoria de riesgo:

Requisitos
de fondos
propios
totales

OV1 - Resumen de los importes totales de exposicidn al riesgo

Dic-25 Dic-24

(miles de euros)

1 Riesgo de crédito (excluido el riesgo de crédito de 1.370.983 | 1.294.721 109.679
contraparte)
2 Del cual: con el método estandar 1.370.729 1.294.721 109.679
Del cual: con el método basico basado en calificaciones
3 . 0 0 0
internas (F-IRB)
4 Del cual: con el método de asignacion 0 0 0
EU 4a Pel cual: valores con el método simple de ponderacién de 0 0 0
riesgo
Del cual: con el método avanzado basado en calificaciones
5 . 0 0 0
internas (A- IRB)
6 Riesgo de crédito de contraparte (RCC) 2.065 1.628 165
7 Del cual: con el método estandar 0 0 0
8 Del cual: el método del modelo interno (MMI) 0 0 0
EU 8a Del cual: exposiciones frente a una contraparte central 0 0 0
9 Del cual: otro riesgo de contraparte 529 189 42
10 Riesgo de ajuste de valoracién del crédito - Riesgo AVC 1.536 1.439 123
EU 10a Del cual: método estandar 0 - 0
EU 10b Del cual: el enfoque basico (FBA y RBA) 1.536 - 123
EU 10c Del cual: el método simplificado 0 - 0
15 Riesgo de liquidacion 0 0
Exposiciones de titulizacion de la cartera de inversion
16 ) . . . ‘. 0 0
(después de aplicar el limite maximo)
Riesgos de posicion, de tipo de cambio y de materias primas
20 . 0 0 0
(riesgo de mercado)
21 De cual: con el método estandar 0 0 0
21a Del cual: el método estandar simplificado (SSA) 0 0 0
22 De cual: el método de modelos internos alternativos (AIMA) 0 0 0
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Requisitos
OV1 — Resumen de los importes totales de exposicion al riesgo de fondos
(miles de euros) propios
totales
EU 22a Grandes exposiciones 0 0 0
23 Reclasificacion entre las carteras de negociacion y de inversién 0 0 0
24 Riesgo operativo 185.083 191.515 14.807
EU 24a Exposiciones frente a criptoactivos 0 0 0
Importes por debajo de los umbrales de deduccion (con una
25 L. . 0 0
ponderacion de riesgo del 250 %)
26 Suelo de los activos ponderados por riesgo aplicado (%) 0 0 0
27 Ajuste debido al suelo antes de aplicar el limite transitorio 0 0 0
28 Ajuste debido al suelo después de aplicar el limite transitorio 0 0 0
29 Total 1.559.666 1.489.303 124.773

6.2.Requerimientos minimos por riesgo de crédito.

Los requerimientos minimos por riesgo de crédito a 31 de diciembre de 2025 se han calculado mediante la
aplicacion del método estandar conforme a lo establecido en el Reglamento Europeo 575/2013 y demas
normativa vigente, arrojando los siguientes resultados desglosados por las categorias de exposicion
contempladas en su articulo 112:

Requerimientos minimos de recursos propios .
q prop Miles de euros

Riesgo de crédito, contraparte y entrega

Administraciones centrales o bancos centrales 137
Administraciones regionales o autoridades locales 0
Entes del sector publico 1.014
Bancos multilaterales de desarrollo 8
Organizaciones internacionales 0
Entidades 0
Empresas - otros 35.443
Empresas - financiacién especializada 93
Exposiciones minoristas 27.818
Garantizadas con hipotecas sobre bienes inmuebles y exposiciones AUE 18.315
Exposiciones en situacion de impago 1.832
Exposiciones de deuda subordinada 84
Bonos garantizados 47
Exposiciones frente a entidades y empresas con evaluacién crediticia a corto plazo 9.171
Organismos de inversion colectiva (OIC) 15
Exposiciones de renta variable 3.200
109.616
Exposiciones de titulizacion 0
Total requerimientos minimos de recursos propios por riesgo de crédito 109.616
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6.3.Evaluacion de la suficiencia del capital y de la liquidez.

De conformidad con lo establecido en la normativa de solvencia, el Grupo dispone de un proceso de auto-
evaluacidn de su capital. Este proceso se encuentra integrado por un conjunto de estrategias y
procedimientos sdlidos y exhaustivos que permiten evaluar y mantener de forma permanente los importes,
los tipos y la distribucién tanto de su capital interno como de los recursos propios que considera adecuados
para cubrir, segin su naturaleza y nivel, todos los riesgos a los que esté o pueda estar expuesto.

El citado proceso asegura la adecuada relacién entre el perfil de riesgos de las entidades que conforman el
Grupo y los recursos propios que efectivamente mantienen, tanto en términos absolutos como de
composicion y distribucidn entre las distintas entidades juridicamente independientes.

En el marco de su gestién de riesgos, el Grupo procede de manera continuada a identificar, medir, controlar
y mitigar los riesgos a los que su actividad se encuentra sujeta, incorporandose las conclusiones de esta
gestidon al proceso de auto-evaluacidn del capital, el cual comprende la estimacion actual y futura (bajo
distintos escenarios) de los recursos propios computables y de los requerimientos de capital conforme a los
riesgos inherentes a su actividad, el entorno econdmico en que opera, los sistemas de gobierno, gestién y
control de los riesgos, el plan estratégico de negocio, la calidad o composicién de los recursos propios
disponibles y las posibilidades reales de obtencién de mayores recursos propios en caso de que ello fuera
necesario. Para ello, una vez calculados los recursos propios necesarios en el Pilar 1 de Basilea, el Grupo
revisa y valora los demas riesgos o factores no considerados en aquél y que por su relevancia deben ser
tenidos en cuenta, estimando los recursos propios que se necesitan para cubrir todos los riesgos y mantener
una holgura adecuada respecto a las necesidades minimas legales de recursos propios del Pilar 1.

El proceso de auto-evaluacidn del capital implementado permite concluir que el nivel de capitalizacion del
Grupo en su totalidad y de cada una de las entidades del mismo es elevado, cubriendo holgadamente los
requerimientos (Pilar 1 y Pilar 2) actuales de recursos propios y los previstos en el periodo objeto de
proyeccion (2025-2027). Asimismo, los ratios de capital del Grupo superan con comodidad los niveles
minimos requeridos formalmente por el supervisor.

Se debe sefialar que a la fecha de publicacién del presente informe no existe, ni se prevé que exista en el
futuro, impedimento alguno de caracter material, practico o juridico a la inmediata transferencia de fondos
propios o al reembolso de pasivos entre las entidades del Grupo.

Adicionalmente, la Entidad dispone de un marco robusto de gobierno para la gestién y el control del riesgo
de liquidez y financiacién, que sitta a la Comisién Mixta de Auditoria y Riesgos como érgano entre el Consejo
Rector y el engranaje funcional, siendo sus principales caracteristicas las siguientes:

e la Entidad es responsable de definir procesos para la identificacion, medicién, control y gestion del
riesgo de liquidez y financiacion, teniendo en cuenta su modelo de negocio, la situacién actual y
potencial del entorno, asi como su posicién en cada momento.

e laEntidad se ha fijado como objetivo mantener unos activos liquidos y una estructura de financiacién
que, de acuerdo con su objetivo estratégico y sobre la base del MAR aprobado por el Consejo Rector,
le permita atender con normalidad sus compromisos de pago a un coste razonable, ya sea en
condiciones de normalidad o en una situacidn de estrés.

e El conjunto de indicadores formulados en el MAR, cubren el riesgo de liquidez y financiacién
calificado como relevantes en la Entidad. La calibracién de tales indicadores refleja un apetito por el
riesgo bajo en lo que respecta a los riesgos de liquidez y financiacidn.
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e Disponibilidad de herramientas especificas de gestion y de control del riesgo de financiacién,
procediendo a proyectar sus necesidades de financiacion a diferentes plazos de acuerdo con el gap
comercial previsto durante el periodo considerado, los vencimientos de la financiacién mayorista, los
activos pignorables, las necesidades de cobertura de los requerimientos de recursos propios, etc.

e Existencia de un Plan de Contingencia y un plan de Recuperacion que incluyen indicadores de
seguimiento para la deteccidn temprana de una situacidn de tensién o crisis de liquidez, la definicién
de potenciales medidas a adoptar en esa situacidn, asi como un sistema de gestion y activacion de
crisis, que incluye procesos de comunicacion al supervisor y al mercado. La holgada posicidon de
liquidez de la Entidad, su modelo de negocio y la prudente gestidén que la caracteriza conllevan que
los niveles que darian lugar a la activacion de un Plan de Contingencia (y en caso de agravamiento,
del Plan de Recuperacién) no hayan sido no ya alcanzados histdricamente, sino que el margen de
holgura sobre los mismos haya sido elevado incluso en los momentos mas adversos de la reciente
crisis financiera.

7. RIESGO DE CREDITO Y DILUCION.
7.1.Definicion de exposiciones deterioradas y determinacion de las correcciones de valor.

En la memoria de las cuentas anuales se recogen los principios, las politicas contables y los criterios de
valoracion aplicados de conformidad con la normativa vigente, describiéndose los planteamientos y métodos
empleados para determinar el deterioro de los activos financieros.

Un activo financiero se considera deteriorado (y, consecuentemente, se corrige su valor en libros para
reflejar el efecto de su deterioro) cuando existe una evidencia objetiva de que se han producido eventos que
dan lugar a:

e En el caso de instrumentos de deuda (créditos y valores representativos de deuda), un impacto
negativo en los flujos de efectivo futuros que se estimaron en el momento de formalizarse la
transaccion.

e En el caso de instrumentos de capital, que no pueda recuperarse integramente su valor en libros.

De conformidad con la regulaciéon bancaria vigente, los riesgos concedidos se clasifican en diferentes
categorias en funcién del riesgo de insolvencia imputable al cliente y/o a la operacion. Las operaciones en las
gue concurren razones para su clasificacion por uno y otro criterio, se clasifican en la categoria
correspondiente al riesgo imputable al cliente.

Los instrumentos de deuda no incluidos en la cartera de activos financieros mantenidos para negociar, asi
como las exposiciones fuera de balance, se clasifican, en funcidn del riesgo de crédito por insolvencia, en:
riesgo normal, normal en vigilancia especial, dudosos y fallidos.

Los métodos y procedimientos establecidos por la Entidad para la estimacion del deterioro por riesgo de
crédito se encuentran integrados en un sistema de gestidn que permite un seguimiento proactivo y peridédico
de la cartera, facilitando la adecuada evaluacidn, seguimiento y control del riesgo de crédito.

De acuerdo con la Circular 3/2019 de Banco de Espafia y con las Directrices de la EBA acerca de la aplicacion
de la definicion de default en virtud del articulo 178 del Reglamento (UE) 575/2013, desde el 31 de diciembre
de 2020 se debe emplear una marca de default diferente a la marca de dudosidad contable para el célculo
del capital regulatorio.

Informacién con Relevancia Prudencial

32
Diciembre 2025



Solventia

grupo cooperalivo

De este modo, a efectos prudenciales las exposiciones se clasifican en las siguientes categorias:
e Riesgo no-default:

Integra todos los acuerdos y clientes que no cumplen los criterios de default.
e Riesgo default:

De conformidad con lo establecido por el articulo 178 del Reglamento (UE) 575/2013 y la Circular 3/2019
de Banco de Espaia, el default estd asociado en primer lugar a unos umbrales de materialidad y a un
contador de dias de impago (morosidad):

1. Umbrales de materialidad: los impagos deben superar tanto un umbral absoluto (100 euros en el
caso de exposiciones minoristas y 500 euros en exposiciones no minoristas) como un umbral relativo
(1% de la exposicion).

2. Coémputo de dias de impago: el conteo de dias de impago se inicia cuando el saldo impagado supera
ambos umbrales de materialidad. Al alcanzar los 90 dias de manera consecutiva, la exposicién
(minorista) o la contraparte (no minorista) se clasifica como default.

7.2.Valor y distribucidn de las exposiciones.

A 31 de diciembre de 2025, el valor de las exposiciones dudosas, no dudosas, y sus provisiones conexas,
atendiendo a su distribucién por categoria, es el siguiente:
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Deterioro de valor acumulado, cambios acumulados negativos en el valor razonable
debidos al riesgo de crédito y provisiones

Importe en libros bruto / importe ni

Garantias reales y financieras
recibidas

CR1: Exposiciones no dudosas y Exposiciones dudosas — Deterioro de valor
1 Exposiciones no dudosas: deterioro de acumulado, cambios acumulados Fallidos parciales

Cucoses y( Erovmones conexas EXposiconessinincmplinientos DXPosicionesdudosss valor acumulado y provisiones negativos en el valor razonable debidos al acumulados E.n' En exposiciones
miles de euros) ) . e exposiciones
riesgo de crédito y provisiones no dudosas dudosas
De los cuales: [De los cuales: De los cuales: |De los cuales: De los cuales: |De los cuales: De los cuales: | De los cuales:
fase 2 fase 3
Saldos en efectivo en bancos
005 centrales y otros depdsitos a 961.679 961.679 0 0 0 0 L] 0 0 0 0 0 0 0 0
la vista
010 Préstamos y anticipos 2.208.287 2.147.530 60.757 38.523 2.094 35.518 -124.664 -120.340 -4.324 -17.861 -207 -17.649 -1.602 1.324.357 20.259
020 Bancos centrales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
030 Administraciones publicas 472.928 472.928 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
040 Entidades de crédito 46.398 46.398 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
050 Otras sociedades financieras 6.190 6.028 162 0 0 0 -43 -34 -9 0 0 0 0 467 0
060 Sociedades no financieras 658.763 629.575 29.188 17.599 343 17.022 -60.306 -57.785 -2.521 -7.887 -76 -7.810 -1.490 467.933 9.652
070 De los cuales: PYME 594.146 568.383 25.763 16.171 343 15.201 -55.771 -53.284 -2.487 -7.230 -57 -7.171 -1.367 415.430 8.883
080 Hogares 1.024.008 992.602 31.407 20.924 1.751 18.496 -64.314 -62.521 -1.794 -9.975 -131 -9.839 -112 855.956 10.607
090 Z::’;:‘ representativosde | 4 416,550 | 1.416.344 206 300 0 300 -1.480 -1.460 -20 -300 0 -300 (i (]
100 Bancos centrales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
110 Administraciones publicas 1.202.467 1.202.467 0 0 0 0 -4 -4 0 0 0 0 0 0 0
120 Entidades de crédito 124.552 124.552 0 0 0 0 -13 -13 0 0 0 0 0 0 0
130 Otras sociedades financieras 15.610 15.405 206 200 0 200 -105 -85 -20 -200 0 -200 ] 0 0
140 Sociedades no financieras 73.921 73.921 0 100 0 100 -1.358 -1.358 0 -100 0 -100 0 0 0
150 Exposiciones fuera de balance 380.632 370.880 9.753 213 5 198 1.799 1.049 751 37 0 37 0 23.311 50
160 Bancos centrales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
170 Administraciones publicas 51.327 51.327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
180 Entidades de crédito 9.220 9.220 0 0 0 0 104 104 0 0 0 0 0 0 0
190 Otras sociedades financieras 265 256 9 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 65 0
200 Sociedades no financieras 226.350 216.762 9.588 106 4 101 1.460 723 738 25 0 25 0 15.298 21
210 Hogares 93.470 93.314 156 107 2 96 234 221 13 12 0 12 0 7.947 30
220 Total 4.967.148 | 4.896.433 70.715 39.036 2.100 36.016 -124.344 -120.752 -3.593 -18.124 -207 -17.912 -1.602 1.347.667 20.309
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Asimismo, en la siguiente tabla se muestra la calidad crediticia de las exposiciones dudosas y no dudosas por dias vencidos a 31 de diciembre de 2025:

Importe en libros bruto / imp ominal

C€Q3: Calidad crediticia de Exposiciones sin incumplimientos Exposiciones dudosas

las exposiciones no dudosas oise Pago improbable
y dudosas por dias vencidos Vencidos >30 Vencidas >90 | Vencidas >180| Vencidas>1 Vencidas >2 Vencidas >5 Vencidos >7 | De las cuales:

. vencidas < 30 , . no vencidos o , . , . o o N . N . ~ )
(miles de euros) L dias <90 dias ) L dias < 180 dias dias < 1afio afio <2afios | afios<5afios | afos <7 afios afos con impago
dias vencidos < 90 dias

Saldos en efectivo en
bancos centrales y
005 | s depositos ala 961.679 961.679 0 0 ()} 0 0 0 0 0 0 0
vista
010 [Préstamosyanticipos |  2.208.287 2.204.826 3.461 38.523 11.453 5.352 4.435 5.704 7.079 1.581 2.919 38.313
020 Bancos centrales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
030 | Administraciones 472.928 472.928 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
publicas
040 | Entidades de crédito | 46.398 46.398 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0sg | Otres sociedades 6.190 6.190 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
financieras
oo | Sociedadesno 658.763 658.183 580 17.599 4.519 2.965 2.630 2.915 3.995 171 403 17.463
financieras
070 De los cuales PYVIE | 594.146 593.615 531 16.171 4.385 2.676 2.449 2.791 3.426 170 273 15.644
080 | Hogares 1.024.008 1.021.128 2.880 20.924 6.934 2.387 1.805 2.789 3.083 1.410 2516 20.850
090 ‘:’:',"”“ s de 1.416.550 | 1.416.550 0 300 0 0 ()} 0 200 100 0 300
100 Bancos centrales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10 | Administraciones 1.202.467 | 1.202.467 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
publicas
120 | Entidades de crédito | 124.552 124.552 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
130 | Otras sociedades 15.610 15.610 0 200 0 0 0 0 200 0 0 200
financieras
g | Sodiedadesno 73.921 73.921 0 100 0 0 0 0 0 100 0 100
financieras
Exposiciones fuera de
10 | e 380.632 0 0 213 0 0 0 0 0 0 0 152
160 Bancos centrales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
170 | Administraciones 51.327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
publicas
180 Entidades de crédito 9.220 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
190 qtms slocr'edades 265 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
financieras
200 | Sociedadesno 226.350 0 0 106 0 0 0 0 0 0 0 72
financieras
210 | Hogares 93.470 0 0 107 0 0 0 0 0 0 0 80
220 |Total 4.967.148 | 4.583.055 3.461 39.036 11.453 5.352 4.435 5.704 7.279 1.681 2.919 38.765

Desde el punto de vista de su distribucidn geografica, la practica totalidad de las exposiciones se concentran en Espania.
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7.2.1. Resultado por deterioro de activos y provisiones.

Los movimientos producidos en el ejercicio 2025 en las correcciones de valor por deterioro de activos y las
provisiones para riesgos y compromisos contingentes han sido los siguientes:

Correcciones de valor por Provisiones para riesgos y

deterioro de activos compromisos contingentes
Saldo inicial -136.788 12.873
Dotaciones del ejercicio -7.703 4.170
Importes revertidos en el ejercicio 6.347 -1.341
Movimientos con reflejo en resultados -1.356 2.829
Otros movimientos sin reflejo en resultados -6.161 -3.521
Saldo final -144.305 12.176

7.3.Calidad crediticia de las exposiciones reestructuradas o refinanciadas.

Las politicas y los procedimientos en materia de gestion del riesgo de crédito aplicadas por el Grupo
garantizan un seguimiento pormenorizado de los acreditados poniendo de manifiesto la necesidad de realizar
provisiones cuando se evidencien indicios de deterioro en la solvencia de los mismos. Por ello, el Grupo
constituye las provisiones de insolvencias requeridas para aquellas operaciones en las que la situacién de su
acreditado asi lo exija antes de formalizar las operaciones de reestructuracion/refinanciacion:

A continuacion, se muestra la informacidn sobre el volumen de exposiciones reestructuradas o refinanciadas
incluyendo su clasificaciéon contable, las coberturas constituidas y las garantias con las que cuentan. Todo
ello, a 31 de diciembre de 2025:
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Deterioro de valor acumulado, cambios

Garantias reales y garantias financieras

Importe en libros bruto / importe nominal de las exposiciones reestructuradas o acumulados negativos en el valor ibid b D tructurad
X X X X e recibidas sobre exposiciones reestructuradas
refinanciadas razonable debidos al riesgo de crédito y p. X
rovisiones o refinanciadas
€Q1: Calidad crediticia de las i
exposiciones reestructuradas o Reestructurada o refinanciada dudosa De las cuales: garantias reales
: 0 q Sobre exposiciones | Sobre exposiciones i
refinanciadas (miles de euro) Reestructurada o reestruc':uradas o reestruclzuradas o y garantias financieras
refinanciada no De las cuales: con De las cuales: cuyo . . . . recibidas sobre exposiciones
. lor'se ha refinanciadas no refinanciadas
dudosa INDaE0 e dudosas reestructuradas o
pag deteriorado dudosas dudosas X .
C refinanciadas
Saldos en efectivo en bancos
005 VO €N B3 0 0 0 0 0 0 0 0
centrales y otros depdsitos a la
010  |Préstamosy anticipos 13.586 8.984 8.984 8.076 -880 -3.301 13.446 5.521
020 Bancos centrales 0 0 4] 0 0 0 0 0
030 Administraciones publicas 0 0 0 0 0 0 0 0
040 Entidades de crédito 0 0 0 0 0 0 0 0
050 Otras sociedades financieras 0 0 0 0 0 0 0 0
060 Sociedades no financieras 3.286 2.635 2.635 2.358 -316 -852 4.610 1.756
070 Hogares 10.300 6.349 6.349 5.718 -564 -2.449 8.836 3.765
080 |Valores representativos de deuda 0 0 0 0 0 0 0 0
090 Comprt?misos de préstamo 0 0 0 0 o 0 0 0
concedidos
100 (Total 13.587 8.984 8.984 8.076 -880 -3.301 13.446 5.521
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7.4.Riesgo de contraparte.

Por riesgo de crédito de contraparte se entiende el riesgo de que la contraparte pueda incurrir en
incumplimiento antes de la liquidacidn definitiva de los flujos de caja en operaciones de derivados,
operaciones con compromiso de recompra, operaciones de préstamo de valores o de materias primas,
operaciones con liquidacién diferida y operaciones de financiacién de garantias.

La Entidad no mantiene posiciones de esta naturaleza por lo que no existe riesgo de contraparte.

7.5.Informacién complementaria.
7.5.1. Exposiciones ponderadas por riesgo. Método estandar.

Los requerimientos minimos de recursos propios por riesgo de crédito conforme al Pilar 1 se han calculado
de conformidad con lo establecido por el Reglamento Europeo 575/2013 y demds normativa vigente. Para
calcular sus exposiciones ponderadas por riesgo, se ha aplicado el método estandar, utilizando en ese
proceso las calificaciones crediticias efectuadas por agencias de calificacion externa reconocidas como
elegibles por las autoridades competentes, cada una de las cuales ha sido designada por el Grupo como
agencia de calificacion a considerar (en adelante, ECAI designada) para la determinacidon de las
ponderaciones de riesgo aplicables a sus exposiciones.

Debido a la composicidn y caracteristicas de la cartera del Grupo, el uso de calificaciones de ECAIl designadas
se concentra en su practica totalidad en la cartera de renta fija. De acuerdo con lo establecido por la
normativa vigente, la utilizacion de calificaciones de ECAI debe ser continuada y consistente en el tiempo
para todas las exposiciones pertenecientes a una misma categoria.

En funcién del numero de calificaciones crediticias de una exposicidn por distintas ECAls, el tratamiento a
efectos del calculo de la exposicién ponderada por riesgo difiere:

e Cuando para una exposicién calificada sélo estd disponible una calificacidn crediticia efectuada por
una ECAI designada, se utiliza esa calificacidon para determinar la ponderacién de riesgo de la referida
exposicion.

e En el caso de que para una exposicion calificada estén disponibles dos calificaciones crediticias
efectuadas por ECAIl designadas y dichas calificaciones correspondan a dos ponderaciones de riesgo
diferentes, se aplica a la exposicion la ponderacion de riesgo mas alta.

e Sipara una exposicion calificada estan disponibles mas de dos calificaciones crediticias realizadas por
ECAI designadas, se utilizan las dos calificaciones crediticias que produzcan las ponderaciones de
riesgo mas bajas. Si las dos ponderaciones de riesgo mas bajas coinciden, se aplica esa ponderacidn;
si no coinciden, se aplica la mas alta de las dos.

En un marco de prudencia, el Grupo no utiliza calificaciones crediticias de emisiones publicas de valores para
su asignacion, mediante un proceso especifico implementado al respecto, a activos comparables no incluidos
en la cartera de negociacidn.

A 31 de diciembre de 2025, la distribucién por porcentajes de ponderacién (en funcion del grado de calidad
crediticia) de la totalidad de las exposiciones sujetas a requerimientos por riesgo de crédito (con
independencia del uso o no de calificaciones externas) a la citada fecha, es la siguiente:
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Ponderacién de riesgo

CRS — Método estandar Otras ot | Delcual:
(miles de euros) 20% 30% £ 40% 50% 70% 75% 80% 90% 100% 105% 110% 130% 150% 250% 370% 400%  1250%  ponderacion sin calificar
es de riesgo

1 |Administraciones centrales o bancos centrales 1.876.834 0 0 0 8.564 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.885.398 -
2 |Entes del sector piiblico que no dependan de la 6 central 603.721 0 0 0 0 0 0 0 0 25.341 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 629.062 -
s20 | Administraciones regionales o autoridades locales 583.183 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 583.183 -
s25 |Entes del sector piiblico 20538 0 0 0 0 0 0 0 0 25341 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 45879 -
5 |Bancos multilaterales de desarrollo 15.935 o 0 0 0 o 0 0 0 200 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16135 -
43 |Organizaciones internacionales 5643 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5603 -
« |entidades 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ) -
s |Bonos garantizados 0 0 0 5.907 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5.907 -
& |empresas 0 0 0 0 1.208 0 0 0 0 8373 0 0 26.400 0 0 483.810 0 0 0 0 0 0 0 0 0 s19.791 -
7 |Exposiciones de deuda subordinadayy renta variable 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40,000 0 0 0 699 0 0 0 0 0 40,699 -
175 |Exposiciones de deuda subordinada 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 699 0 0 0 0 0 699 -
175 |Renta variable 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40.000 -
s |Exposiciones minoristas 0 o 0 0 0 0 0 0 8.025 0 0 0 514.548 0 0 45.470 0 0 0 19 0 0 0 0 0 568.239 -
s |Exposiciones garantizadas con hipotecas sobre bienes inmuebles y AUE 0 0 0 0 542.895 0 0 0 0 1756 | 68832 0 96.625 0 0 4715 0 0 0 16.396 0 0 0 0 371 731590 -
- ;an:mizadascon hipotecas sobre bienes inmuebles residenciales — No o B o B 1590 o o B o B o o 92363 N o 1796 o o o o o o o B o 36120 i
11 [sin division de préstamos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6.279 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 371 6650 -
12 |con division de préstamos (con garantia) 0 0 0 0 541,590 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 541590 -
13 |con divisién de préstamos (sin garantia) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 86.083 0 0 1796 0 0 0 0 0 0 0 0 0 87.850 -
72 |Garantizadas con hipotecas sobre bienes inmuebles residenciales — BIGR 0 0 0 0 1.305 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1376 -
N i hipotecas sobre bienes inmuebles comerciales — NoBIGR | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1756 | 68.832 0 4192 0 0 1.168 0 0 0 0 0 0 0 0 0 75.048 -
31 [sin divisién de préstamos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 534 0 0 1.104 0 0 183 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1821 -
52 |con division de préstamos (con garantia) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 68.832 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 68.832

53 |con division de préstamos (sin garantia) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1222 0 0 3.088 0 0 986 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5.29 -
%4 |Garantizadas con hipotecas sobre bienes inmuebles comerciales — BIGR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o -
%5 |Adauisicion, urbanizacion y edificacion (AUE) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1751 0 0 0 16.396 0 0 0 0 0 18.146 -
10 |Exposiciones en situacién de impago 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17.072 0 0 0 3.883 0 0 0 0 0 20955 -
10a ;’:ims frente a entidadesy empresas con evaluacin crediticlaa corto 0 0 0 0 100907 | 78.307 0 0 0 127.828 0 0 872 0 0 228 0 0 0 4111 0 0 0 0 0 31225 -
105 |Organismos de inversin colectiva (OIC) 10324 0 0 0 0 1 0 0 0 3 0 0 0 0 0 166 0 0 0 10 0 0 0 0 0 10503 -
10c |Otros elementos 45.971 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 155,511 0 0 0 0 0 0 0 0 0 201482 -
e [rom 258428 o o 5907 a5 78308 o o sozs 163500 a3 o anass o o 6971 o o o 25290 o o o o m 2013
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7.5.2. Técnicas de reduccion del riesgo de crédito

En el cdlculo de los requerimientos de recursos propios por riesgo de crédito, el Grupo ha aplicado las reglas
establecidas en el Capitulo Cuarto del Titulo I, Parte Tercera del Reglamento Europeo 575/2013,
recogiéndose a continuacion los aspectos mas destacables a 31 de diciembre de 2024.

Las principales técnicas de reduccién de riesgo de crédito aplicadas por el Grupo en el calculo de los
requerimientos de recursos propios (método estandar), siempre y cuando cumplan todos y cada uno de los
requisitos de admisibilidad establecidos por la legislacion vigente, han sido las siguientes:

e Acuerdos marco de compensacién relativos a operaciones con compromiso de recompra,
operaciones de préstamo de valores y otras operaciones vinculadas al mercado de capitales.

e Garantias reales de naturaleza financiera, entre las que cabe destacar depdsitos en efectivo, valores
representativos de deuda, acciones, bonos convertibles y participaciones en instituciones de
inversién colectiva. Los activos financieros pignorados quedan asociados informaticamente a las
posiciones de riesgo que garantizan que su disposicién queda bloqueada por los sistemas, que
controla mensualmente la valoracién de la garantia.

e Garantias de firma.

A ellas cabe afadir las garantias de naturaleza hipotecaria, que si bien bajo el método estandar no son
consideradas una “técnica de reduccién del riesgo de crédito” (en el sentido estricto del término, es decir,
técnicas a las que les es de aplicacidn el Capitulo Cuarto del Titulo Il, Parte Tercera del Reglamento Europeo
575/2013 y como tales se reflejan de manera diferenciada en los estados de solvencia), tienen una elevada
relevancia en el cdlculo de los requerimientos de recursos propios, procediendo bajo determinadas
condiciones a su reduccidn a través de la ponderacidén en base a la cual calcular los activos ponderados por
riesgo.

Para ello la Entidad cuenta con un robusto proceso hipotecario que tiene como base las tasaciones por
expertos independientes. La Entidad ha seleccionado empresas tasadoras, ajenas a ésta y que tienen la
homologacién del Banco de Espafia.

Las técnicas de reduccion del riesgo de crédito empleadas, asi como las medidas y disposiciones adoptadas
y los procedimientos y politicas aplicados por el Grupo proporcionan coberturas del riesgo de crédito
juridicamente validas y eficaces en todas las jurisdicciones relevantes. En este sentido, la Unidad Juridica
ejerce un papel activo en la elaboracién y el analisis de todos los contratos que se utilizan para la constitucion
de cualquier tipo de garantia o colateral, garantizando que en los mismos se reconoce la posibilidad de exigir
juridicamente la liquidacion de las mismas en cualquier jurisdiccién atendiendo a la normativa vigente en
cada momento.

Adicionalmente, el Grupo dispone de sistemas y procedimientos de revisidn continua o periddica (segun el
tipo de colateral) del valor de sus garantias, cuyas conclusiones son consideradas en el calculo de la reduccion
de los requerimientos de recursos propios por riesgo de crédito. En el caso particular de las garantias
hipotecarias, existen procesos de actualizacidn periddica del valor durante todo el ciclo de vida del producto,
cubriendo el riesgo de la volatilidad del mercado inmobiliario y permitiendo una adecuada cobertura y
calculo de capital de las operaciones desde la formalizacién hasta su vencimiento.
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La aplicacién de garantias a efectos del calculo de los requerimientos de recursos propios es el resultado de
un anadlisis exhaustivo de todas y cada una de las condiciones de admisibilidad a un doble nivel:

e Tipologia de técnicas de reduccidn del riesgo de crédito, habiéndose aplicado criterios estrictos y
prudentes, adecuadamente documentados, en la evaluacién del cumplimiento de los requisitos
establecidos por la normativa vigente para cada tipo de garantia (o instrumento similar).

e Garantia o instrumento similar de manera individual: para cada garantia o colateral concreto
perteneciente a una de las técnicas de reduccidn del riesgo de crédito consideradas admisibles
conforme al andlisis anterior, los sistemas desarrollados en el Grupo verifican de manera
individualizada el efectivo cumplimiento de los requisitos de admisibilidad, su valoracidn y realizan
los ajustes correspondientes.

La concentracion de las técnicas de reduccién de riesgo de crédito debe observarse desde una doble
perspectiva:

e Tipologia de técnicas de reduccién del riesgo de crédito aplicadas: en el caso del Grupo el volumen
mads representativo corresponde a operaciones con compromiso de recompra en las que el
subyacente lo constituyen valores representativos de deuda de elevada calidad (Deuda Publica
espafiola en su practica totalidad) depositados en la propia Entidad.

e Proveedores de garantias: el Grupo dispone de sistemas de evaluacién continua de los riesgos
crediticios indirectos, tales como los mantenidos frente a un mismo proveedor de garantias. En este
sentido, las politicas y los procedimientos implantados procuran una adecuada diversificacion del
riesgo, siempre que las condiciones de los mercados lo permitan, vigilando sus concentraciones de
riesgo y adoptando, en su caso, las medidas oportunas para corregir aquellas situaciones que
comporten la asuncién de un excesivo nivel de riesgo.

A continuacidn se muestra el valor total, a 31 de diciembre de 2025, de la exposicidon cubierta para cada
categoria de exposicion y tipo de garantia, tras la compensacidn, en su caso, entre las partidas del balance y
fuera de balance asi como la aplicacidn de los ajustes de volatilidad (cifras en miles de euros):

s . . Exposicidn neta antes de , Garantias reales de
Distribucion de las exposiciones por . . (CETENE
, . técnicas CRM y factores . naturaleza
categorias de activos (CRD / CRR) .. de firma . . M
de conversion financiera (*)

Administraciones centrales y Bancos Centrales 1.890.005 0 0
Ente.s <?Iel se.cFor publico que no dependan de la 655.133 -1.043 0
Administracién central
Administraciones regionales y autoridades locales 595.866 0 0
Entes del sector publico 59.267 -1.043 0
Bancos multilaterales de desarrollo 16.135 0 0
Organizaciones internacionales 0 0 0
Entidades 0 0 0
Bonos garantizados 5.907 0 0
Empresas 595.054 -485 -31
Exposiciones de deuda subordinada y renta variable 40.699 0 0
Exposiciones de deuda subordinada 699 0 0
Renta variable 40.000 0 0
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NSy . . Exposicidn neta antes de . Garantias reales de
Distribucion de las exposiciones por L. Garantias
7 . técnicas CRM y factores . naturaleza
categorias de activos (CRD / CRR) ‘s de firma . . "
de conversion financiera (*)

Exposiciones minoristas 698.144 -994 -2.023
Egposnc.lones garantizadas con hipotecas sobre 730420 5 0
bienes inmuebles y AUE
Gar'ant|z'adas con hipotecas sobre bienes inmuebles 633.332 0 0
residenciales — No BIGR
con division de préstamos (con garantia) 544,072 0 0
con division de préstamos (sin garantia) 89.261 0 0
Gar-antlzfa\das con hipotecas sobre bienes inmuebles 1376 0 0
residenciales — BIGR
Garantl-zadas con hipotecas sobre bienes inmuebles 76.303 0 0
comerciales — No BIGR
sin divisidn de préstamos 1.840 0 0
con division de préstamos (con garantia) 69.134 0 0
con division de préstamos (sin garantia) 5.329 0 0
Garantizadas con hipotecas sobre bienes inmuebles

. 0 0 0
comerciales — BIGR
Adquisicidn, urbanizacidn y edificacion (AUE) 19.409 -5 0
Exposiciones en situacion de impago 21.682 -392 -49
Credlto§ frente ? .er.wtldades y empresas con 312,635 0 0
evaluacion crediticia a corto plazo
Organismos de inversion colectiva (OIC) 10.503 0 0
Otros elementos 201.794 0 -5
Exposiciones de titulizacion 0 0 0
Total 5.178.112 -2.919 -2.109

(*) Incluye el valor ajustado tanto del subyacente en las operaciones con compromiso de recompra consideradas admisibles, como
de los demas activos financieros admisibles aportados en garantia de las exposiciones de riesgo.

Al cierre del ejercicio 2025 no se habian aplicado otras técnicas de reduccién del riesgo de crédito diferentes
de las sefialadas en el cuadro anterior.

8. RIESGOS AMBIENTALES, SOCIALES Y DE GOBERNANZA (ASG).

8.1.Definicidn y marco general de gestion.

Los riesgos de sostenibilidad o ASG se definen como cualquier acontecimiento o estado ambiental, social o
de gobernanza que, de ocurrir, pudiera surtir un efecto material negativo real o posible sobre el valor de las
inversiones, pudiendo diferenciar:

e Riesgos ambientales:

o Riesgos medioambientales, derivados de la exposicidn a sectores, compafiias o proyectos que
puedan verse negativamente afectados por factores naturales o causen un dafio significativo
sobre el ecosistema.

o Riesgos climdticos, que se originan como consecuencia de un cambio en el clima. En este sentido
pueden suponer un impacto en los sistemas fisicos (infraestructuras, logistica, etc.) o un impacto
derivado de la transicién a economias bajas en carbono como consecuencia de cambios
regulatorios, cambios en las tendencias del mercado, nuevas tecnologias o variaciones en la
percepcion del desempefio con respecto al cambio climatico.

Informacién con Relevancia Prudencial
42

Diciembre 2024



Solventia

grupo cooperativo

Riesgos sociales derivados de la exposicién de las entidades a contrapartes que potencialmente
pueden verse afectadas de modo negativo por factores sociales. Dichos factores estan relacionados
con los derechos, el bienestar y los intereses de las personas y comunidades que pueden tener un
impacto en las actividades de las contrapartes. Los riesgos sociales incluyen los riesgos relacionados
con cambios sociales, riesgos del mercado laboral, los riesgos de seguridad del producto y de
proteccion del consumidor y los riesgos de discriminacidon o puesta en peligro de culturas y grupos
étnicos.

Riesgos de gobernanza, vinculados a la exposicion de las entidades a contrapartes que pueden verse
potencialmente afectadas de modo negativo por factores de gobernanza. Los factores de gobernanza
abarcan las practicas de gobernanza de las contrapartes de las instituciones, incluyendo los factores
ASG en las politicas y procedimientos bajo la direccidon de las contrapartes. Se pueden identificar
varios factores que originan riesgos de gobernanza, tales como los riesgos derivados de
consideraciones éticas y de conducta cuestionables, el riesgo de estrategia y gestion de riesgos o los
riesgos de transparencia.

8.2.Gobernanza de los riesgos ASG y politica de gestidn.

El enfoque de la Entidad para la financiacién de una economia sostenible se encuentra integrado en el marco
de procesos de concesidn de financiacién. En este sentido, el proceso de integracidn de los criterios y riesgos
ASG en la estrategia de concesidn de financiacidn y gestién de riesgos de la Caja se basa en los siguientes
principios:

43

Responsabilidad: desde el Grupo se ha identificado la responsabilidad compartida en la integracion
de los criterios y riesgos ASG en las actividades diarias que cubren el modelo de gobernanza. Todos
los empleados deben ser conscientes de la importancia del riesgo y recibir la formacion adecuada
para considerar y comprender la naturaleza y las consecuencias de los riesgos ASG.

Participacion de la Alta Direccion del Grupo, la cual actia como modelo de referencia en lo que se
refiere a la consideracion y a la gestion de los riesgos ASG. Para ello promueve la integracion de
dichos riesgos en la definicion de los procedimientos y estrategias de concesién de financiacién,
garantizando el cumplimiento de los requerimientos regulatorios al respecto. Tiene la
responsabilidad en la creacidon y mantenimiento de una cultura que integre los criterios ASG en el
modelo de negocio de la Entidad.

Rentabilidad junto con sostenibilidad: la rentabilidad sigue siendo relevante para la continuidad del
negocio a corto plazo, mientras que la sostenibilidad representa la responsabilidad ética y a largo
plazo. Desde la Entidad, se promueve la visién y el criterio de unificar ambas perspectivas en el
modelo de negocio.

Independencia de las funciones de control, gestidn de riesgos y negocio: las funciones de control y
gestidn de riesgos ASG realizan sus actividades con total independencia de las funciones de negocio.

Transparencia: sobre la base de una informacién de gestién veraz y oportuna, los riesgos ASG se
hallan sujetos a comunicacion interna y externa a través de los canales correspondientes.

Ejemplaridad: se debe realizar un esfuerzo para garantizar el compromiso personal de todos los
empleados con los riesgos ASG que surgen de las actividades de la Caja.
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8.3.Riesgos Fisicos y de Transicion.

En los ultimos afios ha cobrado relevante importancia el concepto de materialidad de los riesgos climaticos
y medioambientales. Habitualmente la materialidad se trata de un enfoque relacionado con el impacto
econdmico que puedan acarrear el suceso de eventos meteordlogos adversos o la implantaciéon de medidas
politicas de accidén climatica, principalmente.

Desde sus inicios, las entidades del Grupo han tenido un fuerte compromiso con los riesgos derivados del
cambio climatico y del deterioro medioambiental, ostentando un marcado compromiso con sus territorios
de origen. La actividad se ha basado en la prestacidon de servicios a distintos sectores de actividad, con
especial atencidn al sector agricola y ganadero, que se ha desarrollado de forma cada vez mds sostenible.

La Entidad mide su exposicion a los riesgos fisicos y de transicién en sus carteras mas significativas,
principalmente, para la cartera de garantias inmobiliarias y las carteras de crédito e inversidon mayorista.

La Entidad ha realizado una evaluacidn del nivel de exposicidn de sus principales carteras de inmuebles.

Dicho ejercicio se sustenta en la identificacion, en base a su ubicacién geogréfica, de la vulnerabilidad de
cada uno de los inmuebles a diferentes tipologias de riesgo fisico, principalmente, aquellas con un mayor
potencial de impactar la geografia donde opera la Entidad. Ademads, este analisis distingue entre eventos de
riesgo fisico agudo y crénico, ademads de desprender resultados a nivel inmueble, geografia y cartera.

En concreto, los ejercicios llevados a cabo analizan la exposicion de las carteras a los siguientes riesgos fisicos:

e Riesgos fisicos agudos: aquellos originados por eventos climdticos extremos cuya frecuencia e
intensidad aumentaria debido al deterioro del medioambiente y el calentamiento global.

o Riesgo de estrés hidrico: cuando la demanda de agua es mas alta que la cantidad disponible
durante un periodo determinado o cuando su uso se ve restringido por su baja calidad.

o Riesgo de inundacidn fluvial: posibles pérdidas humanas, ambientales, econdmicas y materiales
gue se ocasionan por consecuencia del desbordamiento de un rio.

o Riesgo de incendio: pérdidas asociadas a la probabilidad de que ocurra un incendio en una
determinada zona.

e Riesgos fisicos crénicos: aquellos que resultan de un cambio a medio y largo plazo de los patrones
climaticos, especialmente debido al aumento generalizado de las temperaturas.

o Riesgo de inundacion costera: ocasionada por el incremento del nivel del mar.

o Riesgo de desertificacion: degradacién de la tierra por causas asociadas a la sequia y a la falta de
agua.
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Con lo que respecta a los impactos materiales del riesgo climdtico en la entidad a través del riesgo de
transicién en la cartera de empresas, la aproximacion que esta siguiendo el sector bancario y los organismos
reguladores y supervisores, es la de analizar la cartera tratando de identificar el nivel de concentracién en
aquellos sectores considerados como mds contaminantes por ser intensivos en sus emisiones de Gases de
Efecto Invernadero (GEl).

Una vez identificados los factores de riesgo que mas pueden impactar a la Entidad en base a su modelo de
negocio, y sus vias de materializacion mas factibles, y conociendo la exposicién de las carteras de inmuebles
y de la cartera de empresas a los riesgos climaticos y medioambientales, se ha realizado un primer analisis
cualitativo acerca de la materialidad de las principales combinaciones entre los factores de riesgo climatico
identificados y las categorias de riesgo financieros y no financieros mas tradicionales.

Este analisis se ha llevado a cabo para tres horizontes temporales: corto plazo, que incluye los préximos tres
anos; medio plazo, incluyendo los proximos 7 afios y; largo plazo, que incluye un periodo mas amplio hasta
2050. Esto es asi por el caracter largoplacista de los riesgos climdticos y medioambientales, donde el impacto
de estos es incierto y dependera en gran medida de las acciones llevadas a cabo y su eficacia.

8.4.0bjetivos de descarbonizacion de las carteras.

El cambio climdtico y la degradacion del medioambiente es una preocupacién global que se esta reflejando
en iniciativas en diferentes ambitos. El Acuerdo de Paris, firmado en 2015, o la creacién del Grupo
Intergubernamental de Expertos sobre el Cambio Climatico, son ejemplos de estas iniciativas, las cuales
reflexionan sobre la necesidad de tomar medidas para mantener el calentamiento global por debajo de los
29C con respecto a los niveles preindustriales. Alcanzar estos objetivos implica reducir considerablemente
las emisiones de gases de efecto invernadero en las préximas décadas.

La UE ratificé el Acuerdo de Paris en octubre de 2016, lo que permitid su entrada en vigor en noviembre de
ese afio. Espafia hizo lo propio en 2017, estableciendo asi un compromiso renovado con las politicas
energéticas y de cambio climatico. En este contexto, la Comisidon Europea presenté en 2016 el denominado
“paguete de invierno” que, entre otras cosas, obligaba a cada Estado miembro la elaboracién de un Plan
Nacional Integrado de Energia y Clima 2021-2030 (PNIEC).

En este contexto internacional y europeo, Espafia ha mostrado su compromiso con la crisis climatica en la
elaboracion de su propio Plan Integrado de Energia y Clima (PNIEC) y al situarlo como uno de los ejes
prioritarios de accidon politica. EI PNIEC 2021-2030 de Espafia tiene como objetivo avanzar en la
descarbonizacion, sentando unas bases firmes para consolidar una trayectoria de neutralidad climatica de la
economia y la sociedad en el horizonte 2050. En esa direccidn, el objetivo de mitigacion de emisiones para el
ano 2030 es, al menos, el 20% respecto a 1990.

Aunque se trate de un Plan dirigido a la descarbonizacion de toda la economia, las medidas adoptadas se
centran en aquellos sectores que concentran la mayor intensidad en la emision de gases de efecto
invernadero, como son el sector del transporte, energia, industria o el sector inmobiliario residencial y
comercial.

En este sentido, a pesar de la rotundidad con la que el Acuerdo de Paris determinaba la necesidad de “situar
los flujos financieros en un nivel compatible con una trayectoria que conduzca a un desarrollo resiliente al
clima y con bajas emisiones de gases de efecto invernadero”, se parte de la premisa de que la actividad
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financiera no es ajena a la actividad econdmica y, por tanto, no puede conseguir por si sola la
descarbonizacién de la economia, aunque si debe desempeiiar un papel relevante en la transicién hacia una
economia baja en carbono.

En el marco de lo establecido en la Ley 7/2021 de cambio climatico y transicion energética, las entidades de
crédito deben publicar sus objetivos intermedios de descarbonizacidn de sus carteras de crédito e inversidn,
como una accidon mas en la busqueda de la descarbonizacidn de la economia espafiola y el cumplimiento de
los objetivos del Acuerdo de Paris.

Para ello, la Entidad se ha basado en el escenario objetivo de descarbonizacién definido en el PNIEC 2021-
2030 para la economia espafiola.

% descarbonizacion

Sector Escenario de referencia
de la cartera
Industrial PNIEC 2021-2030 Escenario Objetivo -6%
Comercial PNIEC 2021-2030 Escenario Objetivo -34%
Agricultura y PNIEC 2021-2030 Escenario Objetivo 17%
Ganaderia
Construccion PNIEC 2021-2030 Escenario Objetivo -35%

Para la fijacion de los objetivos de descarbonizacion intermedios se han utilizado los objetivos de reduccién
fijados por las principales contrapartes de los sectores seleccionados.

% descarbonizacion

Sector Escenario de referencia
de la cartera
Construccion SBTi -34%
Sector eléctrico SBTi -46%
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9. ACTIVOS CON CARGAS.

El concepto de activos con cargas (“asset encumbrance”) hace referencia a la parte del activo de la entidad,
asi como de los colaterales recibidos, que se encuentra comprometida como resultado de su utilizacién en
operaciones de financiacién garantizada.

A continuacién, se muestra el balance total del Grupo a 31 de diciembre de 2025, distinguiendo los activos
con cargas vy los activos libres de cargas por tipo de activo. Los activos con cargas son aquellos activos que
han sido pignorados o transferidos sin darlos de baja de balance y el colateral recibido que cumple las
condiciones para su reconocimiento en balance. Los activos sin carga son los activos que estarian disponibles
para vender o ser aportados como garantia ante necesidades de liquidez. La mayor parte de dicho saldo son
préstamos y créditos a clientes y titulos de renta fija.

Valor razonable de los activos sin cargas

De los cuales: EHQLA
y HalA

Importe en libros de los activos sin cargas

De los cuales: EHQLA y
HQLA

Importe en libros de los activos con cargas Valor razonable de los activos con cargas

AE1 — Activos con cargas y sin cargas (miles
de euros) De los cuales: EHQLA y

De los cuales: EHQLA

uates: y HQLA
HQLA hipotéticamente . L
o hipotéticamente
admisibles -
admisibles

010  [Activos de la entidad declarante 34.829 34.829 4.710.233 2.053.274

030 Instrumentos de patrimonio 0 0 0 0 56.960 5.018 15.747 4914

040 Valores representativos de deuda 34.829 34.829 35.194 35.194 1.379.493 1.258.761 1323125 1.202.387
De los cuales: bonos

050 A 0 0 o o 1673 1673 1.682 1.682
garantizados

060 De los cuales: titulizaciones 0 0 0 0 589 390 596 394

De los cuales: emitidos por
070 34.829 34.829 35.194 35.194 1.167.244 1.158.388 1.113.100 1.105.492

administraciones pblicas

De | les: i

080 @ los cuales: emitidos por 0 0 0 0 139.834 47.249 136.928 44.057
sociedades financieras

090 De los cuales: emitidos por 0 0 0 0 72.414 53.124 73.007 52838
sociedades no financieras

120 | Otros activos 0 0 3.273.781 789.496
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